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DIPARTIMENTO DI ECONOMIA 

RELAZIONE SULL’ATTIVITA’ DI RICERCA (SUA-RD 2021) 

PARTE I – OBIETTIVI, RISORSE E GESTIONE DEL DIPARTIMENTO 

SEZIONE A – Obiettivi di Ricerca del Dipartimento 

Quadro A.1- Dichiarazione degli obiettivi di ricerca del Dipartimento 

Il Dipartimento di Economia dell'Università degli studi della Campania Luigi 

Vanvitelli, ubicato a Capua (CE), nel complesso di Santa Maria della Dame 

Monache, nasce nel 2012 – a seguito dell’applicazione della Legge 240/2010 e 

dello Statuto di Ateneo – dall’unione tra il Dipartimento di Strategie Aziendali e 

Metodologie Quantitative ed il Dipartimento di Diritto ed Economia. Per effetto 

della fusione tra le due strutture di ricerca appena menzionate, il Dipartimento di 

Economia accoglie personale riconducibile all’Area 13 (Scienze economiche e 

statistiche) e all’Area 12 (Scienze giuridiche). Dal 2018, però, afferisce al 

Dipartimento anche un docente dell’Area 10 (Scienze dell'antichità, filologico-

letterarie e storico-artistiche). Al 31.12.2021, il numero di docenti e ricercatori 

afferenti al Dipartimento è pari a 63 unità, suddiviso tra 26 Professori Ordinari, 24 

Professori Associati e 13 Ricercatori (tra cui 2 RTD di “tipo A” e 2 RTD di “tipo B”). 

Fig. n. 1 – Distribuzione per qualifica del personale docente e ricercatore del Dipartimento di 

Economia (2016-2021) 
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Come emerge dalla fig. n. 1, nel corso degli ultimi anni, la numerosità dei docenti 

afferenti al Dipartimento è rimasta sostanzialmente invariata (si è passati da 62 

unità del 2016 a 63 unità del 2021), mentre la distribuzione per qualifica mostra 

un incremento progressivo della percentuale del personale docente di prima e 

seconda fascia. Tale tendenza può essere considerata un effetto di lungo termine 

della Legge 240/2010 (c.d. Riforma Gelmini) con la quale è stato abolito il 

reclutamento di nuovi ricercatori a tempo indeterminato.  

In termini di aree scientifiche (fig. n.2), circa 2/3 del personale docente (43 unità) 

è riconducibile all’Area 13 (Scienze economiche e statistiche), mentre 19 docenti 

afferiscono a settori scientifico-disciplinari riconducibili all’Area 12 (Scienze 

giuridiche) e 1 docente all’area 10 (Scienze dell'antichità, filologico-letterarie e 

storico-artistiche). L’Area 13, inoltre, è composta per poco meno del 75% da 

docenti dell’area aziendale, per poco meno del 20% da docenti dell’area 

economica e per la restante parte da studiosi di discipline statistico-matematiche. 

 

Fig. n.2 – Composizione del personale docente e ricercatore per macro-area scientifico-

disciplinare di appartenenza (2021) 

 

 

 

Coerentemente con quanto stabilito dal Piano Strategico di Ateneo e con gli obiettivi 

assegnati al Dipartimento di Economia per il 2021 (D.R. n. 1046 del 16/11/2021) e 

in considerazione dei risultati conseguiti negli anni precedenti, i principali macro-

obiettivi che il Dipartimento intende perseguire nel corso del 2021 sono tre e sono 

tra di loro strettamente interconnessi:  
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Obiettivo 1: continuare ad accrescere la qualità e la quantità della produzione 

scientifica, attraverso il miglioramento quali-quantitativo della produzione 

scientifica dei neo-reclutati/neoassunti, l’incremento della quantità di risorse per la 

ricerca distribuite con meccanismi premiali, la messa a disposizione di banche dati 

internazionali e software econometrico-statistici, l’intensificazione della 

collaborazione scientifica tra i docenti del Dipartimento e quelli afferenti ad altri 

Dipartimenti dell’Università Vanvitelli e ad altre Università, l’organizzazione di 

seminari interni al Dipartimento dedicati alla presentazione e discussione da parte 

dei docenti (soprattutto ricercatori) dei propri working paper; 

Obiettivo 2: migliorare ulteriormente il livello di internazionalizzazione del 

Dipartimento, in termini sia di produzione scientifica che di presenza da parte dei 

docenti nel board di riviste internazionali, all’interno delle società scientifiche 

internazionali e nei comitati organizzativi di convegni e congressi a rilevanza 

internazionale. A tal fine, oltre a progetti istituzionali, come la stipulazione di accordi 

di collaborazione con dipartimenti di università estere, il Dipartimento cercherà di 

incentivare e sostenere la mobilità dei docenti soprattutto a livello internazionale e 

promuovere l’organizzazione di workshop con relatori internazionali. 

Obiettivo 3: Consolidare la capacità di finanziare l’attività di ricerca attraverso la 

partecipazione a bandi competitivi pubblicati a livello regionale, nazionale ed 

europeo, la stipulazione di convenzioni conto terzi con istituzione pubbliche e 

aziende private e la valorizzazione della diffusione dei risultati dell’attività di ricerca 

del personale docente e ricercatore del Dipartimento. 

 

SEZIONE B – Sistema di Gestione 

Quadro B.1 – Struttura organizzativa del Dipartimento 

Al fine di coadiuvare e monitorare l’attività di ricerca svolta dal personale docente e 

ricercatore, il Dipartimento di Economia si è dotato di una struttura organizzativa 

contraddistinta da 4 Sezioni (unità organizzative che assumono un ruolo strategico, 

svolgendo in sinergia tra loro l’attività scientifica e di ricerca) e 12 Gruppi di ricerca.  

Le aree di ricerca e le relative Sezioni all'interno del Dipartimento di Economia sono:  

1. studi aziendali;  

2. studi economici;  
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3. studi giuridici;  

4. studi statistico-matematici. 

 

Sezione Presidente docenti afferenti 
   
Studi aziendali Prof. Mario Mustilli 32 

Studi Giuridici Prof.ssa Maria Antonia Ciocia 19 

Studi Economici Prof. Amedeo Lepore 8 

Studi statistico-matematici Prof.ssa Rosaria Lombardo 4 

 

La Sezione di studi aziendali concentra l’attenzione prevalentemente sui seguenti 

ambiti: a) marketing, innovazione e imprenditorialità; b) management, 

organizzazione e governance di sistemi, amministrazioni ed imprese; c) corporate 

governance, finanza, comunicazione e controllo economico-finanziario. 

In relazione al filone che si occupa di marketing, innovazione e imprenditorialità il 

Dipartimento di Economia conduce ricerche nei seguenti ambiti: a) marketing 

turistico e territoriale, svolgendo una significativa attività di ricerca sulle dinamiche 

di sviluppo territoriale, con particolare riferimento all'economia regionale e locale, 

ai servizi turistici, alla gestione del patrimonio culturale e alla competitività 

territoriale, sino alla realizzazione di una serie di piani di marketing concretamente 

riconosciuti e applicati; b) network di imprese, relazione imprese-mercati e 

innovazione, il che consente di analizzare e studiare i modelli di governance delle 

relazioni tra imprese e mercati, le forme reticolari di imprese (distretti, cluster e 

network) e la competitività dei sistemi imprenditoriali, oltre ad approfondire le 

metodologie di analisi strategica e di gestione delle innovazioni di processo e di 

prodotto; c) imprenditorialità, start-up e PMI, che consente di focalizzarsi sulle 

specificità delle imprese italiane, di approfondire i modelli di imprenditorialità, di 

fornire sostegno alla creazione di imprese e alle piccole e medie imprese già 

operanti, ma anche di approfondire le tematiche inerenti le fonti di finanziamento a 

sostegno dell'innovazione.  

In relazione all'area di ricerca che è incentrata su management, organizzazione e 

governance di sistemi, amministrazioni ed imprese, invece, le principali tematiche di 

ricerca fanno riferimento a: a) organizzazione e governance dei sistemi di trasporto 

e logistica che, attraverso la valutazione, la progettazione e l'analisi 

dell'organizzazione di sistemi e aziende di trasporto (con particolare riferimento alle 

infrastrutture e ai servizi), ha già consentito di realizzare diversi progetti nelle 

principali aree europee e mondiali; b) management, cambiamento e gestione delle 
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risorse umane, attraverso cui il Dipartimento si pone come interlocutore per la 

realizzazione di interventi di gestione dei processi di cambiamento, applicando 

metodologie di analisi per il fabbisogno di personale, per la valutazione delle 

prestazioni e per la valutazione dell'impatto di nuove tecnologie sui processi 

organizzativi.  

Infine, per quanto riguarda il filone di corporate governance, finanza, comunicazione 

e controllo economico-finanziario si sottolineano le seguenti aree di ricerca: a) 

modelli di bilancio e informativa esterna d'azienda, in relazione a cui sono oggetto 

di approfondimento le dinamiche che conducono alla formazione dei bilanci 

individuali e consolidati (anche alla luce del recente processo di armonizzazione 

contabile in Europa e in molti Paesi del mondo), nonché degli ulteriori documenti 

utilizzati dalle imprese per la comunicazione con il loro ambiente di riferimento; b) 

progettazione di sistemi di controllo e di contabilità analitica, con particolare 

riferimento al flusso di informazioni contabili, e non, da impegnare per fini 

decisionali, ai vari livelli e tipologie di controllo (strategico, direzionale e operativo), 

alle tecniche di assegnazione dei costi ai diversi comparti aziendali (segmenti, 

divisioni, funzioni, CGU, etc.), al processo di budgeting reporting e performance 

measurement, oltre ai più recenti studi circa i sistemi di controllo multidimensionali 

(tableau de board, balanced scorecad, etc.) che si aggiungono ai precedenti e ai più 

generali studi in materia di programmazione, controllo e contabilità; c) finanza 

d'impresa, project financing e venture capital, attraverso cui viene posto l'accento 

sulle problematiche inerenti ai rapporti tra i mercati finanziari e le imprese, con 

particolare attenzione alle tematiche connesse alle operazioni di Initial Public 

Offering, ai rapporti con il sistema creditizio e alle innovazioni che si rendono 

necessarie per fronteggiare la crescente complessità del sistema finanziario e le 

asimmetrie informative che lo caratterizzano, oltre ad ulteriori aspetti quali le 

problematiche finanziarie connesse alle imprese familiari, i fenomeni di multiple 

agency problem e il project financing per la fattibilità di iniziative di vario genere. 

La Sezione degli studi economici racchiude le aree di ricerca che si occupano di 

analizzare e individuare i meccanismi che governano il funzionamento dei mercati 

ed il comportamento degli attori (sia individuali, sia istituzionali) che operano al loro 

interno. In particolare, le principali tematiche affrontate sono: a) economia politica, 

micro-economia e macro-economia e politica economica e dello sviluppo, per uno 

studio approfondito e di frontiera in merito ai fenomeni generali ed ai modelli di 

rappresentazione delle dinamiche economiche globali ed individuali; b) scienza delle 

finanze, economia pubblica e della regolamentazione, che riguarda lo studio delle 

dinamiche di gestione del settore economico per ciò che concerne l'imposizione 
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fiscale, la spesa e la riallocazione delle risorse, ma anche le dinamiche di 

regolamentazione del mercato e degli attori che in esso operano; c) teoria 

dell'impresa e teoria dei giochi, che si riferisce allo studio dell'entità impresa nei 

diversi modelli economici e in vari contesti e dei meccanismi che regolano il processo 

decisionale della stessa nelle relazioni impresa-mercato. 

La Sezione giuridica è composta da diversi settori disciplinari: Diritto privato, Diritto 

commerciale, Diritto tributario, Diritto amministrativo e Diritto del Lavoro. Le linee 

di ricerca, in ragione dei gruppi di ricerca già presenti nel Dipartimento, tendono 

all'analisi ed alla valutazione dei seguenti temi: a) mercati energetici, sia con 

riferimento alla difficile implementazione del processo di liberalizzazione sia con 

riguardo alla tutela degli interessi pubblici inscindibilmente connessi con il ciclo 

dell'energia, quali ambiente, sicurezza e tutela dei consumatori; b) teoria dei beni e 

teoria dei diritti fondamentali e di nuova generazione (energia, ambiente); c) diritto 

privato e diritto del mercato; d) diritto dell'impresa; e) diritto della concorrenza; f) 

diritto dello sport; g) modelli di regolazione amministrativa, autorità indipendenti; 

h) rapporti tra le Istituzioni europee e internazionali; i) fiscalità e processo tributario; 

l) diritto europeo dei contratti; m) contratti di consumo, contratti tra imprese, 

contratti commerciali (bancari, finanziari, assicurativi, ecc.).  

La sezione degli studi statistico-matematici, infine, rappresenta l'area tematica che, 

oltre ad avere una propria identità, può essere considerata di fondamentale 

supporto per l'attività di ricerca che viene realizzata in molteplici campi. 

Indipendentemente da tale importante caratteristica, la sezione degli studi 

statistico-matematici presenta competenze specifiche soprattutto in relazione: a) 

valutazione delle performance aziendali con modelli statistico-matematici; b) analisi 

multivariata per lo studio delle relazioni impresa-mercato e delle relazioni tra le 

variabili economico-finanziarie e altre tipologie di variabili sia di carattere 

quantitativo, che qualitativo; c) data mining, che consente lo studio dei processi di 

estrazione delle informazioni da grandi masse di dati e provenienti da diverse fonti, 

per lo sviluppo di strategie di analisi che siano di supporto al processo decisionale di 

entità economiche e non solo. 

Le 4 Sezioni si sono opportunamente dotate di un sistema razionale di distribuzione 

delle risorse dedicate all’attività di ricerca teso, tenendo conto delle specificità delle 

discipline scientifiche in esse rappresentate, ad incentivare una più elevata 

produttività del personale docente e ricercatore, da un punto di vista sia 

quantitativo che qualitativo. 
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Inoltre, coerentemente con la regolamentazione nazionale (con l’istituzione del 

sistema AVA – Autovalutazione, Valutazione periodica, Accreditamento) ed in linea 

con l’organizzazione del sistema di assicurazione della qualità di Ateneo, il 

Dipartimento di Economia ha istituito una Commissione permanente 

sull’Assicurazione della Qualità della Ricerca (Gruppo di lavoro SUA-RD) coordinata 

dal Prof. Giuseppe Sannino. Il gruppo di lavoro ha operato in fase di stesura della 

Relazione SUA-RD 2013 e, da allora, ha costantemente monitorato l’attività ed i 

risultati del personale docente e ricercatore del Dipartimento, indicando gli obiettivi 

da perseguire ed i più idonei strumenti di valutazione della performance.  

 

Quadro B.1.b – Gruppi di Ricerca 

Sempre al fine di favorire una maggiore produzione scientifica, il personale docente 

e ricercatore del Dipartimento ha costituito – anche trasversalmente alle Sezioni 

appena descritte – 12 Gruppi di ricerca orientati verso tematiche di rilievo nazionale 

ed internazionale. Al momento, sono stati istituiti i seguenti gruppi di ricerca:  

1. Data mining and multivariate data analysis, teso ad indagare nuove 

metodologie statistico-matematiche per analizzare enormi insiemi di dati, in 

particolare dati multivariati provenienti da diversi contesti di ricerca 

(management, marketing, assicurazioni, industria alimentare, ambiente, 

trasporti, telecomunicazione).  

SETTORE ERC: PE1_14. 

SSD coinvolti: SECS/S01-Statistica; SECS/S05-Statistica sociale, SECS/S06-

Matematica. 

Responsabile scientifico: Prof.ssa Rosaria Lombardo 

N. componenti afferenti al Dipartimento: 4 

 

2. Analysis and description of policies for extraordinary intervention in Southern 

Italy at regional and sectoral level. Development dynamics and macroeconomic 

perspective, che si impegna a ricostruire con strumenti metodologici propri gli 

effetti degli interventi straordinari – per il periodo che va dalla creazione della 

Cassa per il Mezzogiorno (1950) alla chiusura dell’Agensud (1992) – attraverso 

l’analisi dei bilanci.  

Settore ERC: SH1_14; SH1_1; SH1_2; SH6_8; SH1_5; SH1_12; SH1_6. 

SSD coinvolti: SECS-P/12 - Storia Economica; SECS-P/02 - Politica Economica; 

SECS-P/03 - Economia Pubblica; SECS-P/06 - Economia Applicata. 

Responsabile scientifico: Prof. Claudia Cantabene 
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N. componenti afferenti al Dipartimento: 5 

 

3. Corporate Governance, Corporate Social Responsibility, Sustainable and Ethical 

Finance, SMEs financing, Financial market and Institutions, alternative finance 

initiatives in the South and innovative dynamics of economic systems, volto ad 

analizzare i seguenti temi di ricerca: Finanza comportamentale, Innovazione e 

Knowledge Management; driver ed effetti della CSR; Il ruolo dei mercati finanziari 

e degli investitori professionali; gli investimenti socialmente responsabili; le 

strategie delle istituzioni finanziarie internazionali per il finanziamento dello 

sviluppo industriale nel Sud; il modello di finanziamento e l’andamento 

dell’attività delle imprese operanti nel Mezzogiorno; il ruolo della tecnologia (in 

particolare le tecnologie 4.0) a supporto del management nel raggiungimento 

degli obiettivi aziendali. 

Settore ERC: SH1_4, SH1_5; SH1_8; SH3_1 SH1_14; SH6_8. 

SSD coinvolti: SECS-P/08, SECS-P/09, SECS-P/11, SECS-P/12 

Responsabile scientifico: Prof. Mario Mustilli 

N. componenti afferenti al Dipartimento: 6 

 

4. Law and energy, in collaborazione con il macrogruppo di Ateneo “Energia”, 

intende approfondire gli aspetti giuridici in stretta connessione con aspetti 

ingegneristici, economici ed ambientali connessi alla generazione di energia da 

fonti tradizionali e rinnovabili. In particolare, partendo dalla ricostruzione già 

effettuata del panorama normativo, il gruppo, all'interno del macrogruppo, 

intende verificare i problemi emergenti dalla regolamentazione dei mercati 

energetici sia con riferimento alla difficile implementazione del processo di 

liberalizzazione sia con riguardo alla tutela degli interessi pubblici 

inscindibilmente connessi con il ciclo dell'energia, quali ambiente, sicurezza e 

tutela dei consumatori. 

SETTORE ERC: SH1_5; SH3_1; PE8_6. 

SSD coinvolti: IUS/01 – Diritto Privato; IUS/12 – Diritto Tributario. 

Responsabile scientifico: Prof.ssa Maria Antonia Ciocia 

N. componenti afferenti al Dipartimento: 5 

 

5. The political determinants of corruption: political competition and electoral 

rules. Parametric and non-parametric analysis, con l’obiettivo di raccogliere dati 

sulla corruzione e sulle elezioni a livello sia internazionale sia regionale, 



10 
 

ipotizzando un effetto diretto e indiretto del grado di proporzionalità del sistema 

elettorale sul livello di corruzione. 

SETTORE ERC: SH 1_5; SH 1_2; SH 1_9; SH1_6; SH 2_7. 

SSD coinvolti: SECS-P/02 - Politica Economica; SECS-P/03 - Economia Pubblica; 

SECS-P/06 - Economia Applicata; SECS-S/01 – Statistica. 

Responsabile scientifico: Prof. Anna Laura Baraldi 

N. componenti afferenti al Dipartimento: 4 

 

6. The World Bank and loans for development policies: the Cassa per il 

Mezzogiorno as a contribution towards building the Italian post-war economic 

and financial model, volto ad esaminare l’originale modello finanziario sorto dopo 

Bretton Woods con l’obiettivo di analizzare: a) le strategie di finanziamento 

dell’International Bank for Reconstruction and Development; 2) Il ruolo della 

World Bank in Italia; 3) L’andamento del divario meridionale e gli interventi di 

sviluppo; 4) Il modello finanziario costruito con la Casmez.  

SSD coinvolti: SECS-P/12 - Storia Economica; SECS-P/09 - Finanza aziendale; SECS-

P/02 - Politica Economica; SECS-P/03 - Economia Pubblica; SECS-P/06 - Economia 

Regionale. 

SETTORE ERC: SH1_14; SH6_8;SH1_1; SH1_2; SH1_8;SH1_7; SH1_5; SH1_12. 

Responsabile scientifico: Prof. Amedeo Lepore 

N. componenti afferenti al Dipartimento: 4 

 

7. Inter-organizational and social networks for innovation and SME’s growth, con 

l’obiettivo principale di indagare il ruolo delle relazioni inter-organizzative e dei 

network sociali per lo sviluppo dell’innovazione nell’ambito delle strategie di 

crescita delle piccole e medie imprese (PMI).  

SSD coinvolti: SEC-P/08 – Economia e Gestione delle Imprese; SECS-P/10 – 

Organizzazione Aziendale. 

SETTORE ERC: SH1_9; SH1_10; SH1_2  

Responsabile scientifico: Prof. Francesco Izzo 

N. componenti afferenti al Dipartimento: 5 

 

8. Strategies and Marketing for sustainable tourism, services and places analizza le 

strategie e le politiche di marketing per il turismo sostenibile e il territorio, 

esaminando in che modo lo sfruttamento e/o la riconfigurazione della dotazione di 

risorse, la progettazione dei servizi, le reti di stakeholder e le attività promozionali 

possono influenzale la competitività di un’area in termini economici, ma anche con 
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riferimento al rafforzamento dei legami comunitari, alla rigenerazione urbana ed alla 

sostenibilità ambientale..  

SSD coinvolti: SEC-P/08 – Economia e Gestione delle Imprese. 

SETTORE ERC: SH1_4; SH3_10;SH1_2; SH3_1; SH3_8 

Responsabile scientifico: Prof.ssa Barbara Masiello 

N. componenti afferenti al Dipartimento: 4 

 

9. Person, enterprise and market, con il compito di indagare le tradizionali aree di 

interesse della Scienza Giuridica, in chiave interdisciplinare e nella prospettiva di 

analisi della persona e dei mercati in un contesto "globale", con particolare 

interesse verso: a) teoria dei beni e teoria dei diritti fondamentali e di nuova 

generazione; b) diritto privato e diritto del mercato, diritto dell'impresa, diritto 

della concorrenza, diritto dello sport; c) modelli di regolazione amministrativa, 

autorità indipendenti, rapporti tra le Istituzioni europee e internazionali; d) 

fiscalità e processo tributario; e) diritto europeo dei contratti, contratti di 

consumo, contratti tra imprese e contratti commerciali. 

SSD coinvolti: IUS/01 – Diritto Privato; IUS/04 – Diritto Commerciale; IUS 10 - 

Diritto Amministrativo; IUS/12 – Diritto Tributario. 

SETTORE ERC: SH2_8; SH2_7. 

Responsabile scientifico: Prof.ssa Daniela Di Sabato 

N. componenti afferenti al Dipartimento: 18 

 

10. The accounting harmonization process and performance evaluation, che si 

pone l’obiettivo di indagare sulle principali implicazioni associate all'adozione dei 

principi IFRS nell'UE. Il gruppo di ricerca si prefigge, in primo luogo, di esaminare 

se l’imposizione di nuove norme contabili ha effettivamente migliorato la 

comparabilità delle informazioni di bilancio dei diversi paesi europei caratterizzati 

da differenti culture contabili; successivamente, si concentra sull’indagine relativa 

all’impatto dei principi IFRS in termini di trasparenza dei bilanci delle imprese. 

SSD coinvolti: SECS-P/07 - Economia Aziendale. 

Settore ERC: SH1_8; SH1_7. 

Responsabile scientifico: Prof. Riccardo Macchioni  

N. componenti afferenti al Dipartimento: 9 

 

11. Financial reporting, capital markets and corporate governance, attraverso lo 

sviluppo di ricerche di natura sia teorica sia empirica circa le relazioni esistenti tra 
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la comunicazione economico-finanziaria, i mercati dei capitali e la corporate 

governance d’azienda, il gruppo intende contribuire alle conoscenze in merito al 

ruolo del financial reporting, sia come fonte di informazioni significative ed 

attendibili per gli investitori sia come strumento per un miglior governo degli 

istituti economici.  

SSD coinvolti: SECS-P/07 – Economia Aziendale; 

SETTORE ERC: SH1_7; SH1_8; SH2_7; SH2_9. 

Responsabile scientifico: Prof. Michele Pizzo 

N. componenti afferenti al Dipartimento: 10 

 

12. Entrepreneurship and innovation, che si articola in diversi ambiti di indagine 

che si collegano a taluni dei più rilevanti fenomeni che ricadono sotto i concetti di 

imprenditorialità e innovazione: a) lo studio dei processi imprenditoriali 

(entrepreneurial processes) in stretta connessione con il ruolo delle intenzioni 

imprenditoriali nei fenomeni di creazione di imprese innovative; b) il ruolo 

dell’equity crowdfunding nello sviluppo delle startup innovative; c) l’innovazione 

e le logiche di open innovation. 

SSD coinvolti: SECS-P/08 – Economia e Gestione delle Imprese. 

Settore ERC: SH1_9; SH2_10; SH2_3; SH1_4 

Responsabile scientifico: Prof. Mario Sorrentino 

N. componenti afferenti al Dipartimento: 6 

 

Quadro B.2 – Politica per l’assicurazione di qualità del Dipartimento 

Coerentemente con gli obiettivi di incremento della qualità e della quantità delle 

pubblicazioni, di sviluppo dell’internazionalizzazione della ricerca e di una maggiore 

capacità di intercettare e reperire risorse finanziarie a sostegno della ricerca da 

parte di enti pubblici e privati, il Dipartimento ha individuato, e parzialmente già 

adottato, numerose misure di incentivazione e controllo che consentano di 

realizzare quanto programmato nel modo più efficace ed efficiente possibile. 

In particolare, al fine di accrescere la quantità e, soprattutto, la qualità dei risultati 

scientifici ottenuti dal personale docente e ricercatore, il Dipartimento ha già 

implementato un sistema premiale di incentivi che si basa sulle modalità di 

ripartizione delle risorse interne destinate alla ricerca. Nello specifico, le 4 Sezioni di 

Ricerca stanno progressivamente rafforzando il meccanismo di premialità per 

l’assegnazione individuale dei fondi di ricerca. Infatti, nel 2021 l’ammontare dei 
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fondi di ricerca assegnati con criteri premiali ha registrato il valore di ha registrato il 

valore di 20.909,39 euro a fronte dei 18.044,81 euro del 2020, dei 17.682,42 euro 

del 2019 e dei 17.799,03 del 2018.  Si evidenzia, inoltre, che il rapporto tra 

l’ammontare dei fondi di ricerca assegnati con meccanismi premiali e il totale 

complessivo di fondi di ricerca assegnati al Dipartimento, è costantemente 

aumentato dal 2018 in poi: 41,7% nel 2018, 44,5% nel 2019, 47,0% nel 2020 e 51% 

nel 2021.  

Il Dipartimento di Economia e le Sezioni di Ricerca hanno intrapreso altre iniziative 

volte al miglioramento della produzione scientifica del corpo docente e ricercatore. 

Si fa riferimento, in primo luogo, alla decisione di destinare parte delle risorse del 

Dipartimento all’acquisto di database di interesse internazionale, l’utilizzo dei servizi 

di proofreading necessari per aumentare le possibilità di accettazione dei paper da 

parte dei comitati scientifici di convegni e riviste internazionali e i contributi per la 

pubblicazione (ad es. monografie, libri e articoli su piattaforme open access). Inoltre, 

sono stati organizzati workshop interni al Dipartimento (cosiddetti, “D-day”) dedicati 

alla presentazione e discussione da parte dei docenti dei propri working paper. In 

particolare, la formula del D-day prevede una introduzione degli organizzatori del 

seminario (5 min.), la presentazione di un working paper (30 minuti) da parte un 

docente del Dipartimento di Economia o di un collega afferente ad un’altra 

Università (prevalentemente estera), seguita dall’intervento del discussant (10 min.) 

e dagli interventi della platea (40 minuti).  

Per ciò che concerne, invece, l’obiettivo dell’internazionalizzazione – posto come 

punto centrale del Piano Strategico di Ateneo –, significativi sforzi si stanno 

intraprendendo per la definizione di convenzioni con Università estere volte a 

instaurare rapporti di collaborazione che possono senza dubbio favorire la 

realizzazione di prodotti di ricerca con coautori internazionali. Allo stesso scopo il 

Dipartimento ha previsto contributi per l’organizzazione di convegni internazionali 

presso le strutture del Dipartimento e/o dell’Ateneo. Inoltre, vale la pena 

sottolineare il lavoro svolto dalla Commissione istituita per monitorare e segnalare 

al corpo docente e ricercatore del Dipartimento, bandi ed iniziative di ricerca 

promossi a livello sia internazionale (Horizon 2020, Programma Quadro ed altri 

programmi europei), sia nazionale (PRIN, PON, ecc.). Altro aspetto importante, in 

termini di internazionalizzazione, è collegato alla capacità del Dipartimento di 

cogliere le opportunità collegate ai Bandi per la mobilità internazionale dei docenti 
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e a quelli per Visiting Professors/Researchers messi a punto dall’Ateneo per 

incentivare le mobilità dei propri Docenti sia verso paesi UE che extra UE e 

aumentare il numero di Visiting Professor/Researchers in entrata. In ultimo, non può 

essere trascurato il ruolo strategico svolto, in tema di internazionalizzazione, dal 

Dottorato di ricerca in Imprenditorialità ed Innovazione, nonché la oramai 

consolidata partecipazione del Dipartimento di Economia al Dottorato di ricerca in 

Diritto comparato e processi di integrazione. Gli studenti di dottorato sono, infatti, 

fortemente incoraggiati ad effettuare un periodo di studi all’estero, con evidenti 

ritorni positivi in termini di internazionalizzazione delle attività di ricerca. 

Con riferimento all’obiettivo di accrescere i finanziamenti esterni all’attività di 

ricerca, gli sforzi del Dipartimento si sono concentrati lungo tre direttrici. In primo 

luogo, la Commissione istituita per monitorare i bandi competitivi per l’attività di 

ricerca, ha stimolato la presentazione di domande di partecipazione dei docenti ai 

bandi competitivi anche nazionali, nel tentativo di accrescere l’ammontare delle 

risorse effettivamente acquisite. In secondo luogo, Il Dipartimento di Economia ha 

svolto azioni di supporto allo Start-lab, laboratorio per l’imprenditorialità e l’open 

innovation, creato in seno al Dipartimento, per offrire servizi di consulenza ad 

imprese in fase di start-up o ad aziende coinvolte in complessi processi di 

innovazione. In terzo luogo, il Dipartimento si è attivato per realizzare una 

molteplicità di iniziative volte a disseminare sul territorio una parte dei risultati 

dell’attività di ricerca del Dipartimento (ad es., convegni organizzati in sede e aperti 

anche alle parti sociali, partecipazione alla Notte Europea dei Ricercatori, magazine 

di Dipartimento). Queste iniziative, oltre ad essere collegate all’attività di terza 

missione, sono utili a segnalare alle istituzioni pubbliche e al tessuto imprenditoriale 

locale le aree di conoscenza/competenza del Dipartimento in modo da rafforzare la 

sua capacità di attrare fondi di ricerca attraverso Convenzioni conto terzi. 

Si segnala, infine, che Il Dipartimento, attraverso una Commissione appositamente 

costituita, ha svolto al pari degli anni precedenti, una attività di monitoraggio 

dell’attività di ricerca con l’intento di misurare e analizzare gli scostamenti tra gli 

obiettivi programmati ei risultati effettivamente conseguiti. Tale attività, 

considerata necessaria per incrementare l’efficacia e l’efficienza delle azioni da 

intraprendere nel prossimo futuro, si avvale di strumenti di rendicontazione 

periodica basate sull’utilizzo di opportuni indicatori di performance. 
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Fig. n.3 – Obiettivi di ricerca, strumenti e azioni di programmazione e indicatori di monitoraggio. 

 

Quadro B.3 – Riesame della ricerca dipartimentale 

Alla luce di quanto descritto nel quadro A.1 della presente relazione, si sviluppa 

di seguito un’autovalutazione dell’attività svolta, evidenziando criticità e punti di 

miglioramento rispetto agli obiettivi prefissati. Al fine di offrire un’analisi più 

dettagliata dell’attività di ricerca del personale docente e ricercatore, si sviluppa 

prima una analisi complessiva della performance del Dipartimento, seguita poi da 

un esame distinto per aree disciplinari riconducibili alle 4 diverse Sezioni di ricerca 

del Dipartimento.   

Performance del Dipartimento 

Nel corso del 2021, il Dipartimento di Economia ha realizzato 189 prodotti di 

ricerca (fig. n.4)1, con un valore medio di 3.00 prodotti per unità di personale 

docente e ricercatore2. La produttività del Dipartimento ha registrato una lieve (-

6.8%) contrazione rispetto all’anno precedente (3.22 unità per docente). Una 

variazione nettamente positiva (+25.3%) si registra, invece, confrontando il 

numero di prodotti per docente (2.29 unità per docente) registrato nel 

quinquennio 2016-2020, a conferma di un trend in crescita alimentato oltre che 

 
1Le informazioni sono state tratte dalla piattaforma di Ateneo IRIS, il 01.06.2022.  
2Il numero di pubblicazioni non comprende le duplicazioni derivanti dal contributo di due o più componenti del 
Dipartimento al medesimo prodotto di ricerca. 
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da fattori esogeni anche dalle azioni intraprese dal Dipartimento di Economia nel 

corso degli anni passati.  

Fig. n.4 – Numero di prodotti di ricerca e per unità di personale docente (2014-2021) 

 
Fonte: Elaborazione su dati IRIS 

 

Circa la composizione dei prodotti di ricerca (fig. n.5), gli articoli pubblicati su 

riviste scientifiche ed i contributi in volume mostrano, al pari degli anni 

precedenti, una netta prevalenza rispetto agli altri output di ricerca. In particolare, 

gli articoli su rivista pesano per il 47.6% dei prodotti realizzati nel corso del 2021, 

mentre i capitoli di libro rappresentano il 37.6% dell’intera produzione scientifica. 

Nel periodo 2015-2020, le due categorie di prodotti di ricerca avevano inciso 

rispettivamente per il 48.9% e il 32.4% del totale delle pubblicazioni. Si registra, 

inoltre, una decisa contrazione sia delle monografie/trattati scientifici (3.7% 

rispetto al 7.9% del 2020) sia dei contributi pubblicati in atti di convegno (3.2% 

sul totale rispetto al 5.9% dell’anno precedente). Quest’ultimo dato, peraltro, è in 

linea con una tendenza di lungo termine che vede i docenti del Dipartimento di 

Economia sempre meno inclini ad accontentarsi della pubblicazione negli Atti di 

Convengo e sempre più orientati a ricercare sbocchi editoriali maggiormente 

impattanti anche in una prospettiva VQR. 

 

0,00

0,50

1,00

1,50

2,00

2,50

3,00

3,50

0

50

100

150

200

250

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Numero prodotti Prodotti per docente



17 
 

Fig. n.5 – Composizione dei prodotti di ricerca del Dipartimento di Economia (2014-2021) 

 
 Fonte: Elaborazioni su dati IRIS 

 

La produzione scientifica del Dipartimento è stata soddisfacente non solo dal punto 

di vista quantitativo, ma anche sotto l’aspetto qualitativo, come confermato dal 

numero di pubblicazioni su riviste di fascia A – ANVUR e dall’andamento del grado 

di internazionalizzazione. 

In relazione al livello di internazionalizzazione dei prodotti di ricerca (fig. n.6), nel 

2021, 92 pubblicazioni assumono rilevanza internazionale, con una variazione 

positiva (50.8%) rispetto al valore medio di 61 registrato nel periodo 2014-2020. La 

presenza di co-autori internazionali si conferma non marginale. Nel 2021, infatti, 

sono stati realizzati 13 prodotti di ricerca con almeno un coautore internazionale 

(6.9% del totale dei prodotti realizzati). Si tratta di un valore leggermente più alto 

rispetto alla media registrata nel periodo osservato (2014-2020): 11.7 prodotti di 

ricerca. 
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Fig. n.6 – Grado di internazionalizzazione della produzione scientifica (2014-2021) 

 
Fonte: Elaborazione su dati IRIS 

 

L’elevata qualità dei prodotti realizzati nel 2021 dal personale docente e ricercatore 

del Dipartimento è testimoniata anche dalla numerosità di articoli pubblicati su 

riviste scientifiche di fascia A – ANVUR: 603, con un valore medio per unità di 

personale pari a 0.95. Il dato è da interpretare in modo positivo tenendo anche 

conto che, nel 2021, circa il 50% dei docenti (vale a dire 30 unità) ha pubblicato 

almeno un lavoro su una rivista di Fascia A – ANVUR (fig. n. 7). Negli anni precedenti 

(2014-2020), il valore medio di tale indicatore si era attestato intorno al 35%. 

Un altro risultato meritevole di rilievo che emerge dal riesame della ricerca 

dipartimentale è che, coerentemente con il piano strategico di Ateneo e gli obiettivi 

assegnati al Dipartimento di Economia per l’anno 2021 (D.R. n. 1046 del 

16/11/2021) è riuscito ad incrementare il grado di diffusione dei risultati di ricerca 

ottenuti dal suo corpo docente e ricercatore. Infatti, se nel 2020, 16 prodotti di 

ricerca erano stati pubblicati nella modalità “open access”, nel corso del 2021 le 

pubblicazioni open access sono salite ad un numero di 21, con un saggio di crescita 

del 31,25%. 

 
3 Tale valore è stato calcolato sulla base delle informazioni fornite dai docenti del Dipartimento (attraverso la 
compilazione di una scheda individuale) e comprende le duplicazioni derivanti dal contributo di due o più componenti del 
Dipartimento al medesimo prodotto di ricerca. Alla rilevazione, chiusa definitivamente il 18 gennaio 2022, ha partecipato 
il 96.8 per cento del Personale Docente. 
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Fig. n.7 – Numero e percentuale di docenti con almeno una pubblicazione di Fascia A - ANVUR 

(2014-2021) 

 

Fonte: Elaborazione su schede individuali compilate dai docenti 

 

L’attività scientifica del personale docente e ricerca del Dipartimento di Economia 

ha beneficiato, come negli anni precedenti, dell’intesa collaborazione con 

associazioni accademiche internazionali e comitati editoriali di riviste e collane 

scientifiche, nonché della partecipazione a comitati organizzatori di convegni 

scientifici. A tal riguardo, si evidenzia che nel 2021:  

- il 50 per cento circa del personale risulta affiliato ad almeno 1 associazione 

scientifica internazionale;  

- quasi il 60 per cento del personale docente e ricercatore risulta componente del 

comitato editoriale di almeno 1 rivista / collana scientifica; 

- poco meno del 20 per cento del personale docente e ricercatore ha assunto la 

responsabilità scientifica (come presidente o come membro del comitato 

organizzatore) di congressi internazionali.   
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Quest’ultimo dato è sensibilmente più alto rispetto a quello registrato l’anno 

precedente (nel 2020, infatti, circa il 10 per cento del personale aveva assunto la 

responsabilità scientifica di congressi internazionali) verosimilmente per effetto 

dell’ammorbidimento delle restrizioni anti-COVID che ha consentito una graduale 

ripresa dell’attività convegnistica internazionale.  

Alla più alta partecipazione a convegni è presumibilmente ascrivibile anche 

l’aumento del numero di premi e riconoscimenti per l’attività scientifica svolta nel 

periodo oggetto di valutazione (fig. n.8) che negli ultimi anni ha contribuito a 

certificare l’impegno profuso dai docenti del Dipartimento per incrementare la 

propria produttività scientifica dal punto di vista sia quantitativo sia qualitativo. 

Se nel 2020 i docenti del Dipartimento avevano conseguito 4 premi 

(prevalentemente best paper awards, cioè premi legati alla qualità delle ricerche 

presentati a convegni internazionali), nel 2021 i premi riconosciuti sono saliti a 8.  

 

Fig. n.8 – Numero di premi e riconoscimenti scientifici (2014-2021) 

 

Fonte: Elaborazione su schede individuali compilate dai docenti 

 

Infine, al pari di quanto avvenuto negli ultimi anni, non manca chi, tra il personale 

docente e ricercatore del Dipartimento, ha assunto la direzione o la responsabilità 

scientifica di enti e istituti di ricerca pubblici o privati (3 docenti per un totale di 

15 direzioni) Così come, anche nel 2021, i docenti del Dipartimento di Economia 

risultano attivi in termini sia di partecipazione a bandi competitivi per il 
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conseguimento di finanziamenti (4 docenti su 10 hanno partecipato ad almeno 

un bando) sia di assunzione di incarichi di ricerca presso Atenei e Centri di ricerca 

internazionali (2 docenti per un totale di 8 incarichi). 

 

Riesame - Area Aziendale 

Nel corso del 2021, i docenti afferenti alla sezione di studi aziendali hanno 

dichiarato di aver realizzato e pubblicato 164 prodotti di ricerca, con un valore 

medio di 5.13 prodotti per unità (risultato significativamente più alto del valore 

medio degli anni precedenti). Al netto delle duplicazioni, il numero di prodotti di 

ricerca è di 106, con un valore medio di 3.31 prodotti per unità di personale 

docente afferente all’area. Di queste 106 pubblicazioni, 52 sono articoli di rivista 

(49.1% del totale), 40 capitoli di libro (37.7%), 6 sono contributi in atti di convegno 

(5.7%), 4 sono contributi monografici (3.8%), e 4 rientrano nella categoria 

residuale “altri prodotti” (3.8%). 

Dal punto di vista della qualità dell’attività di ricerca, la sezione di studi aziendali 

ha mostrato nel complesso un buon livello di internazionalizzazione. Circa il 65% 

dei prodotti di ricerca assume rilevanza internazionale, e circa il 5% delle 

pubblicazioni si caratterizza per la presenza di co-autori internazionali. Inoltre, più 

di un docente su dieci ha assunto la responsabilità scientifica di convegni 

internazionali. La Sezione, peraltro, è risultata attiva anche dal punto di vista dei 

premi scientifici ricevuti per l’attività di ricerca svolta (per un totale di 5 premi). 

Si evidenzia, inoltre, che poco più di un quarto (vale a dire 35 su 137) dei prodotti 

di ricerca realizzati nel corso del 2021 sono stati pubblicati su riviste di Fascia A-

ANVUR. 

In merito, invece, ai finanziamenti conseguiti tramite partecipazione a bandi 

competitivi, nel 2021 3 docenti della sezione aziendale hanno preso parte a 3 

progetti di ricerca finanziati (1 a testa) e 12 docenti hanno partecipato a progetti 

che non hanno ricevuto il finanziamento.  

Ulteriori indici riguardanti la produttività accademica sono rinvenibili nella elevata 

presenza in comitati scientifici o collane editoriali (più del 70% dei docenti 

dell’area vanta almeno 1 presenza) e nell’assidua partecipazione a società 



22 
 

scientifiche accademiche nazionali ed internazionali: circa il 70% dei docenti 

dell’area vantano almeno 1 affiliazione ad associazioni scientifiche.  

Riesame - Area Economica 

Nel corso del 2021, i docenti della sezione di studi economici hanno dichiarato di 

aver pubblicato 40 prodotti di ricerca, con un valore medio di 5 prodotti per unità 

(risultato nel complesso in linea con quello dell’anno precedente: 5.1 prodotti per 

unità). Dal catalogo IRIS (che peraltro fornisce il dato al netto delle duplicazioni), 

il numero di prodotti di ricerca è di 29, con un valore medio di 3.6 prodotti per 

unità di personale docente afferente alla macro-area. Di queste 29 pubblicazioni, 

17 sono articoli di rivista (58.6% del totale) e 6 capitoli di libro (20.7% del totale). 

Anche dal punto di vista della qualità dell’attività di ricerca, i risultati ottenuti della 

Sezione nel corso del 2020 sono di rilievo. Con riferimento 

all’internazionalizzazione, quasi il 40 % dei prodotti di ricerca assume rilevanza 

internazionale, il 10% circa delle pubblicazioni (3 su 29) si caratterizza per la 

presenza di co-autori internazionali e 2 docenti su 7 hanno svolto attività di ricerca 

all’estero e assunto la responsabilità scientifica di convegni internazionali. 

Si evidenzia, inoltre, che circa 1/3 (vale a dire 12 su 40) dei prodotti di ricerca 

realizzati nel corso del 2021 sono stati pubblicati su riviste di Fascia A-ANVUR, con 

un valore medio per unità di personale pari a 1.5 (dato sensibilmente più alto 

rispetto alla media degli anni precedenti). 

In merito, invece, ai finanziamenti conseguiti tramite partecipazione a bandi 

competitivi, nel 2021 1 docente della sezione economica ha preso parte a 1 

progetto finanziato e 3 docenti hanno partecipato a progetti non finanziati.  

Ulteriori indicazioni relative alla produttività scientifica sono rinvenibili nella 

elevata presenza in comitati scientifici o collane editoriali (circa 1/3 dei docenti 

dell’area economica vanta almeno 1 presenza), nell’assidua partecipazione a 

società scientifiche accademiche nazionali ed internazionali (più del 60% dei 

docenti dell’area vanta almeno 1 affiliazione ad associazioni di ricerca) e nella 

direzione o responsabilità scientifica di enti o istituti di ricerca pubblici o privati 

(in totale si contano 12 direzioni).  

 

Riesame - Area statistico-matematica 
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Nel 2021 l’area matematico-statistica ha evidenziato un aumento del numero dei 

prodotti di ricerca (13 unità) rispetto all’anno precedente (7 unità), con un valore 

medio di prodotti al netto delle duplicazioni per unità di personale docente e 

ricercatore piuttosto alto (3.25) e in aumento rispetto all’anno precedente (1.75 

prodotti per unità di personale docente afferente alla macro-area). Delle 13 

pubblicazioni, 10 sono articoli di rivista (77.0% sul totale), 2 sono monografie o 

trattati scientifici (15.4% sul totale) e 1 è una curatela (7.7% sul totale). 

Dal punto di vista qualitativo, l’area consolida il risultato relativo al livello di 

internazionalizzazione. A testimonianza di ciò, il 100% dei prodotti di ricerca è di 

rilevanza internazionale, il 38.4% si caratterizza per la presenza di co-autori 

internazionali e 1 docente su 4 ha svolto incarichi di ricerca presso atenei e centri 

di ricerca internazionali e partecipato a programmi di mobilità internazionale. 

Si sottolinea, inoltre, che circa 1/3 dei prodotti di ricerca realizzati nel 2021 sono 

stati pubblicati su riviste di Fascia A- ANVUR, con un valore medio per unità di 

personale pari a 1 (dato più basso del 2020, ma in linea con la media del periodo 

2015-2019) e 1 prodotto di ricerca pubblicato ha beneficiato dei finanziamenti 

del programma VALERE. 

In merito, invece, ai finanziamenti conseguiti tramite partecipazione a bandi 

competitivi, nel 2021 i docenti dell’area statistico matematica hanno preso parte 

a 4 progetti, di cui 1 finanziato (ma che non ha generato introiti per il 

Dipartimento) e 3 di cui non finanziati.  

Inoltre, i docenti dell’area matematico-statistica sono stati membri di comitati 

scientifici di convegni di carattere internazionale, hanno collaborato alla direzione 

e/o alla partecipazione di comitati editoriali di riviste internazionali e sono affiliati 

a società scientifiche Internazionali. 

Per quanto riguarda la mobilità internazionale, i docenti dell’area hanno avuto 

incarichi di ricerca (Visiting Research) e di insegnamento (Visiting Professor) 

presso atenei stranieri. 

 

Riesame - Area Giuridica 
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Nel 2021 l’area giuridica ha realizzato 40 prodotti di ricerca, valore più basso 

rispetto all’anno precedente (74 unità), ma in aumento rispetto al 2019 (34 unità). 

con un valore medio di 2.1 prodotti per unità di personale docente e ricercatore. 

Delle 40 pubblicazioni prodotte, 25 sono contributi in volume (62.5% sul totale) 

10 sono articoli di rivista (25.0 % sul totale) e 5 (10.0%) rientrano nelle altre 

categorie. 

Dal punto di vista della qualità della produzione scientifica, si segnala che poco 

più del 20% (vale a dire 9 su 40) dei prodotti di ricerca realizzati nel 2021 sono 

stati pubblicati su riviste di Fascia A- ANVUR, con un valore medio per unità di 

personale pari a 0.47 (dato in decrescita rispetto allo 0.71 registrato nel 2020).  

La Sezione, peraltro, è risultata attiva anche dal punto di vista dei premi scientifici 

ricevuti per l’attività di ricerca svolta (per un totale di 3 premi). 

In merito, invece, alla partecipazione a bandi competitivi i (PRIN, POR, PON, 

Programmi UE, FIRB, etc.), nel 2021 sono 7 i docenti dell’area giuridica che hanno 

preso parte a progetti di ricerca non ammessi però a finanziamento.  

Il 2021 ha poi confermato il consolidamento dei rapporti intercorrenti con la 

comunità scientifica testimoniato dalla crescita a 61 presenze in direzioni o 

partecipazioni a comitati editoriali di riviste o collane (l’anno prima erano 44).  

Sul piano dell’internazionalizzazione della ricerca, infine, l’anno 2021 registra un 

lieve incremento del numero di affiliazioni a società scientifiche internazionali da 

parte dei partecipanti alla Sezione (erano 8 nel 2019, 9 nel 2020 e se ne contano 

11 nel 2021) e un aumento significativo del numero degli incarichi di responsabile 

scientifico di congressi internazionali (passati a 6, dall’1 del 2020). Si tratta di un 

risultato positivo considerando che il dato del 2020 era stato negativamente 

condizionato dalla pandemia da Covid-19 che aveva bloccato l’attività 

convegnistica nazionale ed internazionale. 

 

SEZIONE C – Risorse Umane e Infrastrutture 

Quadro C.1 – Infrastrutture 

Quadro C.1.a – Laboratori di ricerca 
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In merito alle infrastrutture strumentali all’attività di ricerca, il Dipartimento 

dispone di 2 laboratori informatico-linguistici ed un laboratorio accademico 

(Start-up Lab).  

Il Laboratorio A, situato al piano terra, dispone di: 

• 33 personal computer collegati ad internet mediante rete LAN;  

• 1 videoproiettore;  

• sistema di amplificazione;  

• dotazione cuffia per ciascuna postazione;  

• impianto TV satellitare;  

• 1 Acces Point per collegamento Wi-Fi. 
 
Il laboratorio B, situato al secondo piano per la realizzazione di progetti d'esame, 
dispone invece di: 
 

• 21 personal computer collegati ad internet mediante rete LAN;  

• 1 stampante;  

• 1 videoproiettore;  

• sistema di amplificazione anche per audio PC;  

• 1 L.I.M. (lavagna interattiva multimediale);  

• 1 Acces Point per collegamento Wi-Fi. 

Lo Start-up Lab, facendo leva sulle competenze in tema di imprenditorialità e 

innovazione presenti nel Dipartimento intende:  

- promuovere e supportare la creazione di nuove imprese innovative; 

-diffondere l’imprenditorialità e promuovere l’open innovation nelle grandi 

imprese e nei centri di ricerca;  

-coniugare attività on field con la produzione di dati ed informazioni utili per 

ricerche accademiche. 

 

Quadro C.1.b – Grandi attrezzature di ricerca 

Il Dipartimento non dispone di risorse dedicate alla ricerca classificabili come 

“grandi attrezzature”. 

 

Quadro C.1.c – Biblioteche e patrimonio bibliografico  
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La Biblioteca del Dipartimento di Economia, intitolata ad Alberto Beneduce, è 

stata istituita il 24/12/2013 con D.G. n. 880 che ne delimita anche gli spazi 

assegnati ed ha sede in Capua, al 2° piano del complesso storico dell’ex Caserma 

Ettore Fieramosca. Essa occupa una superficie di 770 mq, con 130 posti lettura, 8 

postazioni dotate di PC per ricerche bibliografiche ed una postazione attrezzata 

per gli utenti diversamente abili. Nella biblioteca è attiva la rete wi-fi di Ateneo. Il 

bacino di utenza è costituito da studenti dell’Ateneo, dottorandi, personale 

docente, ricercatore e tecnico amministrativo dell’Ateneo, nonché da 

professionisti operanti localmente. Possono accedere anche utenti esterni 

all’Ateneo previa autorizzazione del Responsabile. Le risorse elettroniche 

possono essere consultate anche fuori rete di Ateneo con sistema Рroху delle 

Biblioteche. Tutte le risorse di Ateneo sono raggiungibili con riconoscimento IP di 

rete di Ateneo, e, talvolta con credenziali. 

Il Patrimonio complessivo al 2020 è di 14195 unità. Nel 2020 sono stati 

incrementati gli acquisti di risorse bibliografiche e servizi consultabili da remoto e 

si è cercato di supportare l’attività didattica con servizi innovativi ed inclusivi. 

Sono stati eseguiti lavori di manutenzione e pulizia della Biblioteca (Sostituzione 

faretti per illuminazione sala lettura; Interventi di manutenzione su impianto di 

riscaldamento; Fornitura mezzi di protezione anti-Covid).  

Programmi e attività della Biblioteca di Economia in Emergenza Covid-19 - Anno 

2020 

Autorizzazione del Direttore Generale allo svolgimento delle attività in lavoro 

agile come modalità ordinaria di lavoro.  

Attivato l’accesso da remoto alla postazione di lavoro della Biblioteca.  

Iscrizione alla Biblioteca di nuovi utenti: registrazione su software Sebina.  

Interazione con utenti tramite mail e/о Microsoft Teams.  

Interazione tra il personale della biblioteca c/o mail, telefono cellulare о gruppo 

Whatsapp.  

Interazione col Dipartimento с/о Whatsapp, mailing list о telefono cellulare;  

Interazione con altri Uffici di Ateneo с/о mail e Titulus.  

Effettuati rinnovi e proroghe dei prestiti nel periodo del lockdown;  

Attivazione di prestiti digitali degli ebook.  

Attivato document delivery c/o NILDE per risorse digitali.  

Si è provveduto ad evadere le richieste di Document Delivery su NILDE.  
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Su Nilde nel 2020 risultano evase 875 richieste (dato rilevato da statistiche d’uso) 

alle quali si aggiungono 47 richieste evase fuori Nilde c/o email; Attivato anche 

prestito interno ed interbibliotecario con altre Biblioteche dell’Ateneo.  

Segnalato a Centro SBA e ai Responsabili delle Biblioteche di Ateneo uno 

strumento messo da IFLA a disposizione dei bibliotecari a supporto del document 

delivery durante il periodo di emergenza da Covid-19.  

Catalogazione di volumi della biblioteca da remoto su software Sebina.  

Promozione della consultazione delle risorse online.  

Invio delle note del Responsabile della Biblioteca su Titulus.  

Riunioni di lavoro da remoto tra Responsabili di Biblioteca e Centro SBA su 

Microsoft Teams; consultazioni su sicurezza anti-Covid; Comunicazione misure 

per attivazione della quarantena dei libri cartacei.  

Fascicolazione documenti della Biblioteca su Titulus.  

Registrazione presenze del personale in lavoro agile su StartWeb.  

Attivazione Trial banca dati Ebsco GOBI.  

Richiesta desiderata di acquisto nella mailing list dei docenti del Dipartimento di 

Economia.  

Indagini di mercato per ordini. 

Si è provveduto al potenziamento delle risorse elettroniche consultabili da 

remoto utili per la didattica e la ricerca (ebook, banche dati e servizi da remoto 

che semplificano l’inclusione e le esercitazioni da remoto).  

Controllo e invio libri inventari dell’anno 2019 all’Ufficio Patrimonio.  

E’ stata aggiornata la pagina web della Biblioteca con la sezione “Formazione”. Si 

è individuato l’obiettivo strategico di semplificare l’accesso alle informazioni e 

pertanto sono stati attivati una serie di webinar formativi finalizzati a conoscere 

e applicare strategie di ricerca per risultati più efficaci e a conoscere le novità 

editoriali di settore.  

 

Quadro C.2 – Risorse umane 

Quadro C.2.a – Personale (31.12.2021) 

 
  

 Professori I fascia   
 

1.  Ciocia Maria Antonia 
(Direttore) 
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2.  
Balletti Emilio  

 

3.  
Bonetti Enrico 

 

4.  
Buccico Clelia 

 

5.  Campanella 
Francesco 

 

6.  
Cinque Ettore  

 

7.  
Cuccurullo Corrado 

 

8.  
Fiondella Clelia 

 

9.  
Gangi Francesco 

 

10.  
Izzo Francesco 

 

11.  
Lepore Amedeo 

 

12.  
Lombardo Rosaria 

 

13.  
Macchioni Riccardo  

 

14.  
Martinez Marcello  

 

15.  
Mazzoni Clelia 

 

16.  
Moscariello Nicola 

 

17.  
Mustilli Mario  

 

18.  
Paciello Andrea 

 

19.  
Pezzillo Iacono Mario 

 

20.  
Pisani Luca  

 

21.  
Pizzo Michele  

 

22.  
Sannino Giuseppe  

 

23.  
Sorrentino Mario  

 

24.  
Solima Ludovico 

 

25.  
Spagnolo Nicola 
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26.  
Tiberii Marco 

 

 
 

  Professori II fascia  

1.  Alfano Maria Rosaria  

2.  Agliata Francesco  

3.  Baraldi Anna Laura  

4.  Cantabene Claudia  

5.  D’Alfonso Giovanna  

6.  D’Ambra Antonello  

7.  D’Avanzo Stefania  

8.  Dell’Anno Davide  

9.  Foglia Laura  

10.  Garofano Antonella  

11.  Lepore Andrea  

12.  Lucchese Manuela  

13.  Masiello Barbara  

14.  Matricano Diego  

15.  Meles Antonio  

16.  Mignozzi Alessia  

17.  Mone Daniela  

18.  Pastore Francesco  

19.  Patriarca Camillo  

20.  Romaniello Maria  

21.  Rossi Riccardo  
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22.  Sbriglia Patrizia  

23.  Tuccillo Danilo  

24.  Vinciguerra Rosa  

 
 
 

 Ricercatori  

1.  Camminatiello Ida (RTDB)  

2.  Castaldi Laura  

3.  Di Girolamo Fabrizio  

4.  Donati Cristiana  

5.  Fera Pietro   (RTDA)  

6.  Ghionni Crivelli Visconti 
Chiara  RTDA 

 

7.  Izzo Filomena  

8.  Nocerino Ottavio  

9.  Ossorio Mario  

10.  Tirelli Silvio  

11.  Valenzano Mario  

12.  Viviano Maria Rosaria  

13.  Zagaria Claudia (RTDB)  

 

 

Quadro C.2.b – Personale tecnico amministrativo 

 NOMINATIVO 

1 ALFANO OLIVIA 

2 BOCCHINO FRANCESCO 

GIOVANNI 
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3 CANTIELLO CARLA 

4 CHIANESE MARIA 

5 CRISCI AGOSTINO 

6 DE SIMONE EMILIO 

7 LOZZI ANGELO 

8 MEROLLA GIOVANNI 

9 NOLI LAURA 

10 PASSARETTI ROBERTO 

11 PETRUZZO ROCCO (in 

posizione di comando) 

12 PLOMITALLO GIUSEPPE 

13 SCARFIGLIERI CONCETTA 

14 SCIALDONE LUIGI R.F. 

 

PARTE 2 – RISULTATI DELLA RICERCA 

SEZIONE D – Produzione Scientifica 

Si presenta di seguito l’elenco delle pubblicazioni prodotte dal personale docente 

e ricercatore del Dipartimento di Economia nel corso del 2021, suddividendo i 

prodotti per tipologia (Monografia e trattato scientifico, Articolo in rivista, 

Capitolo di libro, Contributo in atti di convegno) e per settore scientifico 

disciplinare degli autori: area aziendale, area economica, area giuridica ed area 

statistico-matematica. 

 

Pubblicazioni 2021 – area aziendale 

Nr.  CLASSIFICAZIONE PUBBLICAZIONE 

1 Articolo in rivista 

Campanella, Francesco; Serino, Luana; Mustilli, Mario; Crisci, 
Anna; D'Ambra, Antonello (2021) - The evaluation of 
performance in the European public e-health services sector by 
Generalized Estimating Equations. 
DOI:10.1016/j.seps.2020.100813. In SOCIO-ECONOMIC 
PLANNING SCIENCES - ISSN:0038-0121 vol. 73 
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Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/09 

2 
Contributo in 

volume (Capitolo 
o Saggio) 

Solima, Ludovico (2021) - Museums across boundaries. 
DOI:10.1108/978-1-78973-515-420211017. pp.199-213. In 
Exploring cultural value: Contemporary issues for theory and 
practice - ISBN:978-1-78973-516-1 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/08 

3 Articolo in rivista 

Pezzillo Iacono, M.; Martinez, M. (2021) - Disruption, 
Engagement e Change management per la digitalizzazione della 
Suprema Corte di Cassazione. pp.1- 7. In PROSPETTIVE IN 
ORGANIZZAZIONE - ISSN:2465-1753 vol. 14 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/10 

4 Articolo in rivista 

D'Angelo, E.; Gangi, F.; Daniele, L. M.; Varrone, N. (2021) - The 
Virtuous Circle of Intellectual Capital and Corporate 
Environmentalism: Evidence from the Food Industry. 
DOI:10.19044/esj.2021.v17n1p1. pp.1-18. In EUROPEAN 
SCIENTIFIC JOURNAL - ISSN:1857-7881 vol. 17 (1) 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/08 

5 Articolo in rivista 

Gangi, F.; D’Angelo, E.; Daniele, L. M.; Varrone, N. (2021) - The 
impact of corporate governance on social and environmental 
engagement: what effect on firm performance in the food 
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industry?. DOI:10.1108/BFJ-02-2020-0140. pp.610-626. In 
BRITISH FOOD JOURNAL - ISSN:0007-070X vol. 123 (2) 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/08 

6 
Monografia o 

trattato 
scientifico 

Gangi, F.; Meles, A.; Daniele, L. M.; Varrone, N.; Salerno, D. 
(2021) - The Evolution of Sustainable Investments and Finance. 
Theoretical Perspectives and New Challenges. DOI:10.1007/978-
3-030-70350-9. pp.1-263 - ISBN:978-3-030-70349-3 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/08 

7 Articolo in rivista 

Izzo, Filomena; Mele, Stefania (2021) - Virtual Healthcare: A 
Literature Review in Business and Management Field. 
DOI:10.5539/ijbm.v16n5p25. pp.25- 34. In INTERNATIONAL 
JOURNAL OF BUSINESS AND MANAGEMENT - ISSN:1833-3850 
vol. 16 (5) 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/08 

8 Articolo in rivista 

 Gangi, F.; Daniele, L. M.; Varrone, N.; Vicentini, F.; Coscia, M. 
(2021) - Equity mutual funds' interest in the environmental, 
social and governance policies of target firms: Does gender 
diversity in management teams matter?. DOI:10.1002/csr.2102. 
pp.1018-1031. In CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY & 
ENVIRONMENTAL MANAGEMENT - ISSN:1535-3958 vol. 28 (3) 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/08 
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9 Articolo in rivista 

Meles, A.; Salerno, D.; Sampagnaro, G.; MengchuanFu, (2021) - 
The Going-Public Decision and Firm Risk. 
DOI:10.1016/j.jfs.2021.100882. In JOURNAL OF FINANCIAL 
STABILITY - ISSN:1572-3089 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: Si 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/11 

10 
Contributo in 

volume (Capitolo 
o Saggio) 

Izzo, F.; Ferraretto, A.; Bonetti, E.; Masiello, B. (202) - Bicicletta e 
turismo in Italia. Un processo co-evolutivo.. pp.421-436. In 
Rapporto sul turismo italiano. XXIV edizione 2019-2020 - 
ISBN:978-88-8080-443-7 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/08 

11 
Contributo in 

volume (Capitolo 
o Saggio) 

Matricano, D (2021) - Digital Business Transformations: An 
investigation about business-driven and technology-enabled 
strategies. pp.173-195. In Handbook of Research on 
Management and Strategies for Digital Enterprise 
Transformation - ISBN:9781799850151 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/08 

12 
Contributo in 

volume (Capitolo 
o Saggio) 

Solima, L.; Cicerchia, A. (2021) - The show must go on. Una 
indagine sui consumi digitali degli italiani durante il lockdown. 
pp.51-63. In Next Generation Culture. Tecnologie e linguaggi 
immersivi per nuovi pubblici della cultura - ISBN:978-88-297-
1287-8 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 
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SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/08 

13 Articolo in rivista 

Moscariello, Nicola; Pizzo, Michele; Lombardi, Rosa; de Villiers, 
Charl (2021) - The disruption of blockchain in auditing – a 
systematic literature review and an agenda for future research. 
DOI:10.1108/AAAJ-10-2020-4992. In ACCOUNTING, AUDITING & 
ACCOUNTABILITY JOURNAL - ISSN:1758-4205 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: Si 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/07 

14 Articolo in rivista 

Tomo, Andrea; Mangia, Gianluigi; Pezzillo Iacono, Mario; 
Canonico, Paolo (2021) - Family firms going international: 
Integrating corporate identity‐building processes and 
socioemotional wealth dimensions. DOI:10.1111/emre.12462. In 
EUROPEAN MANAGEMENT REVIEW - ISSN:1740-4754 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/10 

15 Articolo in rivista 

Meles, A.; Salerno, D. (2021) - L’impatto dello shareholder 
activism sulle performance delle aziende target: il caso degli 
hedge funds. In RIVISTA BANCARIA. MINERVA BANCARIA - 
ISSN:1594-7556 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/11 

16 
Contributo in 

volume (Capitolo 
o Saggio) 

Napolitano, M. R.; Riviezzo, A.; Garofano, A.; Mignone, G. (2021) 
- Musei d’impresa e strumenti digitali di stakeholder 
engagement. Un’analisi dello scenario italiano. pp.247-273. In 
DIGITALY. Competitività, innovazione e immagine del made in 
Italy nell’era digitale - ISBN:978-88-238-4687-6 
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Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/08 

17 
Monografia o 

trattato 
scientifico 

Riviezzo, A.; Garofano, A.; Napolitano, M. R. (2021) - Corporate 
Heritage Marketing. Using the past as a strategic asset. pp.1-98 - 
ISBN:978-0-367-76495-1 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/08 

18 Articolo in rivista 

Moscariello, Nicola; Pizzo, Michele (2021) - Practical expedients 
and theoretical flaws. The IASB’s legitimacy strategy during the 
COVID-19 pandemic. In ACCOUNTING, AUDITING & 
ACCOUNTABILITY JOURNAL - ISSN:1758-4205 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/07 

19 Articolo in rivista 

Solima, L.; Sasso, P.; Tani, M. (2021) - Social innovation and 
accessibility in museum: the case of “SoStare al MANN” social 
inclusion project. pp.23-56. In IL CAPITALE CULTURALE - 
ISSN:2039-2362 vol. 23 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/08 

20 Articolo in rivista 

Cicerchia, A.; Solima, Ludovico (2021) - The show must go on... 
line. Museums and their audiences during the lockdown in Italy. 
DOI:10.2423/i22394303v11n1p35. pp.35-44. In SCIRES-IT - 
ISSN:2239-4303 vol. 11 (1) 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/08 
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21 
Abstract in Atti di 

convegno 

Garofano, A.; Izzo, Francesco; Bonetti, E.; Masiello, B. (2021) - 
Destination branding through storytelling: the role of 
entrepreneurs in the development of industrial tourism. In 
TOURMAN 2021 BOOK OF ABSTRACTS - Restarting tourism, 
travel and hospitality: The day after - ISBN:978-618- 84798-9-0 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/08 

22 Articolo in rivista 

Campanella, Francesco; Serino, Luana; Crisci, Anna; D’Ambra, 
Antonello (2021) - The role of Corporate Governance in 
Environmental Policy Disclosure and Sustainable 
Development.Generalized Estimating Equations in Longitudinal 
count data analysis. DOI:10.1002/csr.2062. In CORPORATE 
SOCIAL RESPONSIBILITY & ENVIRONMENTAL MANAGEMENT - 
ISSN:1535-3958 vol. 28 (1) 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/09 

23 
Contributo in 

volume (Capitolo 
o Saggio) 

Pizzo, Michele (2021) - Indicatori Non-GAAP e periodi di crisi. In 
Bilancio ed informativa economico-sociale - Scritti in onore di 
Luciano Marchi - ISBN:9788892195325 vol. IV 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/07 

24 Articolo in rivista 

Fera, Pietro; Salzillo, Gianmarco (2021) - Earnings quality and the 
cost of debt for SMEs under severe information asymmetry. 
DOI:10.22495/jgrv10i3art11. pp.128-139. In JOURNAL OF 
GOVERNANCE AND REGULATION - ISSN:2220-9352 vol. 10 (3) 

Lingua: ENG 
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Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/07 

25 
Contributo in 

volume (Capitolo 
o Saggio) 

Masiello, Barbara; Izzo, Francesco; Bonetti, Enrico (2021) - 
Raccontare le Catacombe: l’esperienza di visita onlife e online. 
pp.219-238. In Cultura e Sociale Muovono il Sud. Il modello 
Catacombe di Napoli - ISBN:978-88-32087-24-6 vol. 3 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/08 

26 
Contributo in 

volume (Capitolo 
o Saggio) 

Bonetti, Enrico; Izzo, Francesco; Masiello, Barbara (2021) - Le 
catacombe di San Gennaro nella prospettiva del turismo 
memorabile. pp.201-218. In Cultura e Sociale Muovono il Sud. Il 
modello Catacombe di Napoli - ISBN:978-88-32087-24-6 vol. 3 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/08 

27 
Contributo in 

volume (Capitolo 
o Saggio) 

Canonico, P.; De Nito, E.; Esposito, V.; Fattoruso, G.; Pezzillo 
Iacono, M.; Mangia, G. (2021) - The Role of Visualization as a 
Knowledge Translation Tool in the Automotive Setting. pp.1332-
1343. In Managing Knowledge in Uncertain Times - ISBN:978-88-
96687-14-7 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/10 

28 
Contributo in 

volume (Capitolo 
o Saggio) 

Izzo, Francesco; Bonetti, Enrico; Canoro, Cristina; Masiello, 
Barbara (2021) - Il turismo archeologico subacqueo come 
esperienza memorabile: il caso del Parco Archeologico 
Sommerso di Baia. pp.119-149. In Patrimonio culturale 
sommerso. Passaporto per il futuro. Dive in the past - ISBN:979-
12-5976-100- 2 
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Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/08 

29 
Contributo in Atti 

di convegno 

Matricano, Diego; Sorrentino, M. (2021) - Monads and the 
metaphysics of entrepreneurship. In Reshaping Capitalism for a 
Sustainable World - EURAM 2021 Conference Proceeding - 
ISBN:978-2-9602195-3-1 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/08 

30 
Contributo in 

volume (Capitolo 
o Saggio) 

Solima, Ludovico (2021) - Di pensiero e di azione. I nuovi gradi di 
libertà dei musei autonomi e le potenzialità della rivoluzione 
digitale,. pp.87-107. In Rinascimento digitale - 
ISBN:9788812009183 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/08 

31 Articolo in rivista 

Candelo, E.; Troise, C.; Matricano, Diego; Lepore, A.; Sorrentino, 
M. (2021) - The evolution of the pathways of innovation 
strategies in the automotive industry. The case of Fiat Chrysler 
Automobiles. DOI:10.1108/EJIM-01-2021-0058. In EUROPEAN 
JOURNAL OF INNOVATION MANAGEMENT - ISSN:1460-1060 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/08 

32 Articolo in rivista 

Bartoli, Chiara; Bonetti, Enrico; Mattiacci, Alberto (2021) - 
Marketing geographical indication products in the digital age: a 
holistic perspective. DOI:10.1108/BFJ-03-2021- 0241. In BRITISH 
FOOD JOURNAL - ISSN:0007-070X vol. ahead-of-print (ahead-of-
print) 
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Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/08 

33 Articolo in rivista 

Buonocore, Filomena; Marandola, Matilde; Martinez, Marcello 
(2021) - I conflitti organizzativi: non solo problemi da risolvere 
ma anche opportunità di crescita per l’organizzazione. In 
PROSPETTIVE IN ORGANIZZAZIONE - ISSN:2465-1753 vol. 16 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/10 

34 Articolo in rivista 

Maltempo, Cecilia; Martinez, Marcello (2021) - I am talking Mr 
VicePresident! Diversità di genere e conflitto organizzativo. In 
PROSPETTIVE IN ORGANIZZAZIONE - ISSN:2465-1753 vol. 16 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/10 

35 Articolo in rivista 

Martinez, Marcello; Pezzillo Iacono, Mario (2021) - Parenti 
serpenti? Relazioni, emozioni e generazioni in conflitto nelle 
imprese familiari. In PROSPETTIVE IN ORGANIZZAZIONE - 
ISSN:2465-1753 vol. 16 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/10 

36 
Monografia o 

trattato 
scientifico 

Galdiero, Caterina; Berni, Alessia; Martinez, Marcello; Moschera, 
Luigi (2021) - MODELLI ORGANIZZATIVI IBRIDI PER LA PUBBLICA 
AMMINISTRAZIONE - ISBN:9788835118961 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 
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SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/10 

37 
Contributo in 

volume (Capitolo 
o Saggio) 

Martinez, Marcello (2021) - Love between technology and 
organization in the time of digital. In Technology in organisation - 
ISBN:9788891646088 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/10 

38 
Contributo in 

volume (Capitolo 
o Saggio) 

Meles, Antonio (2021) - Venture Capital and Responsible 
Investing: Progress, Problems and Perspectives. In The Evolution 
of Sustainable Investments and Finance: Theoretical Perspectives 
and New Challenges - ISBN:978-3-030-70349-3 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/11 

39 
Voce (in 

dizionario o 
enciclopedia) 

Solima, Ludovico (2021) - Impatto socioeconomico dei musei 
d’arte contemporanea. pp.346-349. In Enciclopedia dell’Arte 
contemporanea - ISBN:9788812009244 vol. 3 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/08 

40 Articolo in rivista 

Izzo, Filomena; Tomnyuk, Viktoriia; Lombardo, Rosaria (2021) - 
4.0 Digital Transition and Human Capital: evidence from the 
Italian Fintech market of International. DOI:10.1108/IJM-04-
2021-0255. pp.1-16. In INTERNATIONAL JOURNAL OF 
MANPOWER - ISSN:0143-7720 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: Si 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/08 

41 
Contributo in 

volume (Capitolo 
o Saggio) 

Nardo, Maria; Maglio, Roberto; Agliata, Francesco; Rey, Andrea; 
Roberto, Fabiana (2021) - Intellectual capital and the role of 
technologies in public universities. A case study analysis. pp.73-
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92. In Intellectual Capital, Smart Technologies and Digitalization - 
ISBN:978-3-030-80737-5 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/07 

42 Articolo in rivista 

Maglio, Roberto; Rey, Andrea; Agliata, Francesco; Myriam, Cano-
Rubio (2021) - Business Model, Sustainability, and Intangible 
Resources: Challenges and Opportunities for SMEs. pp.10-12. In 
PICCOLA IMPRESA - ISSN:0394-7947 (2) 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/07 

43 Articolo in rivista 

Gangi, F.; D'Angelo, E.; Daniele, L. M.; Varrone, N. (2021) - 
Assessing the impact of socially responsible human resources 
management on company environmental performance and cost 
of debt. DOI:10.1002/csr.2179. pp.1511-1527. In CORPORATE 
SOCIAL RESPONSIBILITY & ENVIRONMENTAL MANAGEMENT - 
ISSN:1535-3958 vol. 28 (5) 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/08 

44 Articolo in rivista 

Gangi, F.; Mustilli, M.; Daniele, L. M.; Coscia, M. (2021) - The 
sustainable development of the aerospace industry: Drivers and 
impact of corporate environmental responsibility. 
DOI:10.1002/bse.2883. pp.1-18. In BUSINESS STRATEGY AND THE 
ENVIRONMENT - ISSN:0964-4733 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/08 
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45 
Contributo in 

volume (Capitolo 
o Saggio) 

Martinez, Marcello; Malinconico, Antonella (2021) - Technology 
and Organizational Allignment nelle banche: il caso degli NPL. In 
Scritti in onore di Giuseppe Tardivo - ISBN:9788892121720 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/10 

46 Articolo in rivista 

Martinez, Marcello; Galdiero, Caterina; Maltempo, Cecilia (2021) 
- La giusta “dose” di uomini e donne per la sostenibilità: tra 
maturazioni inattese o abissali regressioni?. In PROSPETTIVE IN 
ORGANIZZAZIONE - ISSN:2465-1753 vol. 18 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/10 

47 Articolo in rivista 

Martinez, Marcello (2021) - La dimensione culturale come 
sfondo per l’adeguatezza dell’assetto organizzativo. In STUDI DI 
ORGANIZZAZIONE - ISSN:2784-997X vol. 1 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/10 

48 Articolo in rivista 

Martinez, Marcello (2021) - Adeguatezza e idoneità dei Modelli 
di Organizzazione e Gestione e Controllo ex D.lgs. n. 231/2001. In 
STUDI DI ORGANIZZAZIONE - ISSN:2784-997X vol. 1 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/10 

49 
Contributo in Atti 

di convegno 

Gangi, F.; Daniele, Lm; Mustilli, M.; Coscia, M. (2021) - Drivers 
and impacts of Corporate Environmental Engagement in the 
aerospace industry. pp.1-35. In EURAM international conference 
- ISBN:978-2-9602195-3-1 
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Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/08 

50 
Contributo in 

volume (Capitolo 
o Saggio) 

Macchioni, Riccardo; Meucci, Fiorenza; Zagaria, Claudia (2021) - 
L'informativa nei piani della performance: logiche di integrazione 
risk oriented.. pp.171-185. In Monitorare la performance delle 
università statali per generare valore pubblico - 
ISBN:9788835123804 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/07 

51 Articolo in rivista 

Macchioni, Riccardo; Allini, Alessandra; Jaggy, Bikki; Ginesti, 
Gianluca (2021) - Determinants of Corporate Corruption 
Disclosures: Evidence Based on EU Listed Firms. 
DOI:10.1108/MEDAR- 11-2019-0616. pp.21-38. In MEDITARI 
ACCOUNTANCY RESEARCH - ISSN:2049-372X vol. 29 (1) 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: Si 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/07 

52 Articolo in rivista 

Macchioni, Riccardo; Allini, Alessandra; Prisco, Martina (2021) - 
Expected credit losses and managerial discretion. Current 
practices and future challenges.. pp.111-135. In MANAGEMENT 
CONTROL - ISSN:2239-0391 vol. 3 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/07 

53 Articolo in rivista 

Macchioni, Riccardo; Fiondella, Clelia; Santonastaso, Rosalinda 
(2021) - Rivista della Corte dei conti - www.rivistacorteconti.it. 
pp.323-332. In RIVISTA DELLA CORTE DEI CONTI - ISSN:0392-
5358 vol. 1 



45 
 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/07 

54 Articolo in rivista 

Iscaro, V.; Castaldi, L.; Maresca, P.; Mazzoni, C. (2021) - Digital 
transformation in the economics of complexity: the role of 
predictive models in strategic management. DOI:10.1108/JSMA-
02-2021-0059. In JOURNAL OF STRATEGY AND MANAGEMENT - 
ISSN:1755-425X vol. ahead- of-print (ahead-of-print) 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/08 

55 Articolo in rivista 

Augurio, Alessandro; Mazzoni, Clelia (2021) - I social big data: 
l'impatto sulle politiche di marketing e di comunicazione.. pp.35-
50. In DIRITTO ED ECONOMIA DEI MEZZI DI COMUNICAZIONE - 
ISSN:1827-0395 vol. 1 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/08 

56 Articolo in rivista 

Augurio, Alessandro; Mazzoni, Clelia (2021) - Il business model 
dei social media: garanzia per la libertà universale di espressione 
o minaccia per il pluralismo dell'informazione?. pp.59-77. In 
DIRITTO ED ECONOMIA DEI MEZZI DI COMUNICAZIONE - 
ISSN:1827-0395 vol. 2 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/08 

57 Articolo in rivista 

Iscaro, V.; Castaldi, L.; Buccino, G. (2021) - Networked business 
incubators: A systematic literature review. 
DOI:10.1504/GBER.2021.118708. pp.331-354. In GLOBAL 
BUSINESS & ECONOMICS REVIEW - ISSN:1097-4954 vol. 25 (3-4) 
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Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/08 

58 
Contributo in 

volume (Capitolo 
o Saggio) 

Mazzoni, Clelia; Augurio, Alessandro (2021) - Il bilancio 
ambientale dell'e-mobility. pp.99-127. In Attività d'impresa e 
sviluppo sostenibile - ISBN:978-88-495- 4657-6 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/08 

59 
Contributo in 

volume (Capitolo 
o Saggio) 

Cecere, R; Terraferma, M; Izzo, F; Masiello, B (2021) - The 
Influence of Stakeholders in the Birth Stage of Bike Tourism 
Networks: An Exploratory Study in Italy. DOI:10.1007/978-981-
16-5572-2. pp.145-167. In Entrepreneurial Connectivity - 
ISBN:978-981-16-5572-2 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/08 

60 Articolo in rivista 

 Martinez, Marcello (2021) - L’adeguatezza degli assetti 
organizzativi. In STUDI DI ORGANIZZAZIONE - ISSN:2784-997X 
vol. 1 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/10 

61 Articolo in rivista 

Martinez, Marcello (2021) -  Rischio, incertezza e adeguatezza 
dell’Assetto Organizzativo. In STUDI DI ORGANIZZAZIONE - 
ISSN:2784- 997X vol. 1 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 
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SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/10 

62 
Contributo in 

volume (Capitolo 
o Saggio) 

Fiondella, Clelia; Casciello, Raffaela (2021) - Verso il management 
accounting and control orientato alla sostenibilità. La 
dimensione culturale. pp.115-126. In Scritti in onore di Luciano 
Marchi. Controllo di gestione - ISBN:978-88-921-9531-8 vol. 3 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/07 

63 
Contributo in 

volume (Capitolo 
o Saggio) 

Allini, Alessandra; Caldarelli, Adele; Casciello, Raffaella; Ferri, 
Luca; Ginesti, Gianluca; Maffei, Marco; Meucci, Fiorenza; Spanò, 
Rosanna; Zampella, Annamaria; Agliata, Francesco; Fiondella, 
Clelia; Macchioni, Riccardo; Moscariello, Nicola; Tuccillo, Danilo; 
Zagaria, Claudia (2021) - Il tessuto produttivo della ZES campana 
e delle aree di crisi. pp.130-149. In Dalla programmazione 
all’attuazione degli interventi le buone pratiche della Regione 
Campania - ISBN:978-88-6719-201-4 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/07 

64 Articolo in rivista 

Lucchese, M. (2021) - Editorial: Beyond the traditional borders of 
the governance and regulation worldwide. 
DOI:10.22495/JGRV10I1EDITORIAL. pp.4-6. In JOURNAL OF 
GOVERNANCE AND REGULATION - ISSN:2220-9352 vol. 10 (1) 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/07 

65 
Contributo in 

volume (Capitolo 
o Saggio) 

La Torre, M.; Lucchese, M; Mancini, D (2021) - Human Capital 
Vulnerability and Cybersecurity Risk Management: An Integrated 
Approach. DOI:10.1007/978-3- 030-80737-5_13#DOI. pp.173-
182. In Intellectual Capital, Smart Technologies and 
Digitalization. Emerging Issues and Opportunities - 
ISBN:9783030807368 
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Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/07 

66 
Contributo in Atti 

di convegno 

Sannino, G; Lucchese, M; De Iorio, S (2021) - THE IMPACT OF 
BOARD COMPOSITION ON EUROPEAN BANKS’ BUSINESS MODEL 
MIGRATION TOWARDS FINANCIAL TECHNOLOGIES: FIRST 
EMPIRICAL EVIDENCE. pp.1-25. In EURAM 21 TH CONFERENCE – 
RESHAPING CAPITALISM FOR A SUSTAINABLE WORLD - 
ISBN:9782960219531 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/07 

67 Articolo in rivista 

Bulgarelli, Alessandra; Fiondella, Clelia; Maffei, Marco; Spanò, 
Rosanna (2021) - Relational approaches to accounting change: 
the Stati as means of mediation in the Kingdom of Naples. 
DOI:10.1080/21552851.2021.1922122. pp.129-164. In 
ACCOUNTING HISTORY REVIEW - ISSN:2155-2851 vol. 31 (2) 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/07 

68 
Contributo in 

volume (Capitolo 
o Saggio) 

Agliata, Francesco; Fiondella, Clelia; Macchioni, Riccardo; 
Moscariello, Nicola; Tuccillo, Danilo; Zagaria, Claudia (2021) - La 
crisi e i processi di risanamento. pp.80-94. In Dalla 
programmazione all’attuazione degli interventi le buone pratiche 
della Regione Campania - ISBN:978-88-6719-201-4 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/07 
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69 
Contributo in 

volume (Capitolo 
o Saggio) 

Augurio, Alessandro; Mazzoni, Clelia; Castaldi, Laura; Cerchiello, 
Teresa (2021) - E-mobility in the Age of COVID-19. pp.101-123. In 
Business under crisis. Volume I. Contextual Transformations - 
ISBN:9783030765668 vol. 1 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/08 

70 Articolo in rivista 

Troise, Ciro; Matricano, Diego; Sorrentino, Mario (2021) - Open 
Innovation Platforms: exploring the importance of knowledge in 
supporting online initiatives. 
DOI:10.1080/14778238.2020.1747368. pp.208-216. In 
KNOWLEDGE MANAGEMENT RESEARCH & PRACTICE - 
ISSN:1477-8246 vol. 19 (2) 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/08 

71 
Contributo in Atti 

di convegno 

Troise, Ciro; Candelo, Elena; Matricano, Diego; Sorrentino, Mario 
(2021) - Analyzing the signals of academic spin-offs: some 
insights from Italy. DOI:10.7433/SRECP.EA.2021.01. pp.145- 149. 
In Leveraging intersections in management theory and practice - 
Proceedings of SIMA Conference - ISBN:97888943937-9-8 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/08 

72 Articolo in rivista 

Izzo, Francesco (2021) - Dall'isola di Procida una lezione di 
stakeholder marketing. In HARVARD BUSINESS REVIEW ITALIA 
(Maggio) 

Lingua: ITA 
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Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/08 

73 
Contributo in 

volume (Capitolo 
o Saggio) 

Canoro, Cristina; Bruno, Fabio; Cozza, Marco; Izzo, Francesco 
(2021) - Il serious game come strumento innovativo di 
comunicazione nel mercato del turismo archeologico subacqueo: 
il caso di Dive in the past. pp.75-118. In Patrimonio culturale 
sommerso. Passaporto per il futuro. Dive in the past - 
ISBN:9791259761002 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/08 

74 Curatela 

Consiglio, S.; Flora, N.; Izzo, F. (2021) - Cultura e sociale muovono 
il Sud - ISBN:9788832087246 vol. 3 volumi 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/08 

75 
Contributo in 

volume (Capitolo 
o Saggio) 

Izzo, Francesco (2021) - Come una luce nelle tenebre. I primi 
dieci anni della Paranza per le Catacombe di San Gennaro. pp.11-
83. In Cultura e sociale muovono il Sud - ISBN:9788832087246 
vol. 3 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/08 

76 
Contributo in 

volume (Capitolo 
o Saggio) 

Izzo, Francesco (2021) - Creare valore nel rione Sanità: le lezioni 
della Paranza. pp.253-288. In Cultura e sociale muovono il Sud - 
ISBN:9788832087246 vol. 3 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/08 

77 
Contributo in 

volume (Capitolo 
o Saggio) 

Izzo, Francesco (2021) - Le Catacombe di San Gennaro e la 
creazione di valore. pp.31-46. In Cultura e sociale muovono il Sud 
- ISBN:9788832087246 vol. 1 
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Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/08 

78 
Contributo in 

volume (Capitolo 
o Saggio) 

Fera, Pietro; Moscariello, Nicola; Pizzo, Michele; Giorgio, 
Ricciardi (2021) - Institutional Investors’ Representativeness and 
Earnings Management: Evidence from a High Ownership 
Concentration Context. In Comparative Research on Earnings 
Management, Corporate Governance, and Economic Value - 
ISBN:9781799875963 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/07 

79 Articolo in rivista 

Ginesti, Gianluca; Ossorio, Mario (2021) - The influence of 
family‐related factors on intellectual capital performance in 
family businesses. DOI:10.1007/s10997-020-09510-4. pp.535-
560. In THE JOURNAL OF MANAGEMENT AND GOVERNANCE - 
ISSN:1572-963X vol. 25 (2) 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/08 

80 
Contributo in 

volume (Capitolo 
o Saggio) 

Vinciguerra, R.; Cappellieri, F.; Pizzo, M (2021) - A Disruptive 
Innovation of Blockchain in Finance and Banking: A Jump into the 
Future. DOI:10.1007/978-3-030- 80737-5_12. In Intellectual 
Capital, Smart Technologies and Digitalization. Emerging Issues 
and Opportunities, SIDREA Series in Accounting and Business 
Administration, anno di pubblicazione - ISBN:978-3-030-80736-8 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 
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SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/07 

81 Articolo in rivista 

Vinciguerra, R.; Cappellieri, F.; Pizzo, M. (2021) - Il contributo del 
partenariato sociale al sistema sanitario nazionale: un’indagine 
empirica su ruolo e caratteristiche demografiche delle onlus. In 
MECOSAN - ISSN:1121-6921 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/07 

82 
Contributo in 

volume (Capitolo 
o Saggio) 

Ossorio, Mario (2021) - Enogastronomic Tourism in Times of 
Pandemic. In Challenges and New Opportunities for Tourism in 
Inland Territories: Ecocultural Resources and Sustainable 
Initiatives 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/08 

83 
Contributo in 

volume (Capitolo 
o Saggio) 

Ossorio, Mario (2021) - Corporate Museum Experiences in 
Enogastronomic Tourism. pp.107-121. In Planning and Managing 
the Experience Economy in Tourism - ISBN:9781799887751 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/08 

84 
Contributo in 

volume (Capitolo 
o Saggio) 

Ossorio, Mario (2021) - Imprenditorialità accademica per lo 
sviluppo della bioeconomia. pp.269-288. In ATTIVITÀ DI IMPRESA 
E SVILUPPO SOSTENIBILE - ISBN:978-88-495-4657-6 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/08 

85 
Contributo in 

volume (Capitolo 
o Saggio) 

Garofano, A.; Mignone, G.; Riviezzo, A.; Napolitano, M. R. (2021) 
- Il turismo industriale: una grande opportunità per il rilancio 
turistico e culturale del Bel Paese. pp.257-266. In Rapporto sul 
Turismo Italiano – XXIV Edizione 2019-2020 - ISBN:978-88-8080-
443-7 
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Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/08 

86 Articolo in rivista 

Riviezzo, A.; Garofano, A.; Mason, M. C.; Napolitano, M. R. 
(2021) - Italian corporate museums as industrial tourism 
destinations: А segmentation study based on strategic 
orientation. pp.1-20. In EUROPEAN JOURNAL OF TOURISM 
RESEARCH - ISSN:1994-7658 vol. 29 (2906) 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/08 

87 
Contributo in 

volume (Capitolo 
o Saggio) 

D'Avanzo, S.; Garofano, A. (2021) - Telling food and wine stories: 
storytelling strategies from linguistic and marketing 
perspectives. In Specialized discourses of well-being and human 
development. Cross-disciplinary perspectives - ISBN:978-88-
7892-427-7 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: L-LIN/12 

88 
Contributo in 

volume (Capitolo 
o Saggio) 

D'Avanzo, Stefania (2021) - Empowering Women from an 
Institutional Perspective.The Case of “Spotlight Initiative”. 
pp.259-269. In Intersezionalità e genere - ISBN:9788864582184. 
In INTERSEZIONI/INTERSECTIONS vol. 23 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: L-LIN/12 

89 Curatela 

Catenaccio, Paola; D'Avanzo, Stefania; Jacobs, Geert (2021) - 
Narrating and communicating business ‘stories’- multifaceted 
approaches to corporate communication - ISBN:978-88 32193 78 
7. In I-LAND JOURNAL - ISSN:2532-6368 vol. 1/2021 
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Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: Si 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: L-LIN/12 

90 Articolo in rivista 

Nicolo, G.; Zampone, G.; Sannino, G.; De Iorio, S. (2021) - 
Sustainable corporate governance and non-financial disclosure in 
Europe: does the gender diversity matter?. DOI:10.1108/JAAR-
04-2021-0100. In JOURNAL OF APPLIED ACCOUNTING RESEARCH 
- ISSN:0967-5426 vol. ahead-of-print (ahead-of-print) 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/07 

91 Articolo in rivista 

Sannino, G.; Nicol, G.; Zampone, G. (2021) - The impact of 
intellectual capital on bank performance during and after the 
NPLs crisis: Evidence from Italian banks. 
DOI:10.1504/IJADS.2021.115997. pp.419-442. In 
INTERNATIONAL JOURNAL OF APPLIED DECISION SCIENCES - 
ISSN:1755-8077 vol. 14 (4) 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/07 

92 Articolo in rivista 

Sannino, Giuseppe; Zampone, Giovanni; De Iorio, Serena (2021) - 
Le determinanti della costituzione volontaria dei comitati endo-
consiliari specializzati nelle banche italiane LSI di minori 
dimensioni: prime evidenze empiriche. pp.133-160. In RIVISTA 
ITALIANA DI RAGIONERIA E DI ECONOMIA AZIENDALE - 
ISSN:1593-9154 vol. 1-4 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 
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SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/07 

93 
Contributo in 

volume (Capitolo 
o Saggio) 

Sannino, Giuseppe; Zampone, Giovanni; De Iorio, Serena (2021) - 
Gli assetti di governance nelle Less-Significant Istitutions (e 
banche di minori dimensioni): inquadramento teorico e prime 
evidenze empiriche. In Scritti in onore di Luciano Marchi.- 
Volume II - ISBN:9788892195301 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/07 

94 Articolo in rivista 

Nicolo, G.; Aversano, N.; Sannino, G.; Polcini, P. T. (2021) - 
Investigating web-based sustainability reporting in Italian public 
universities in the era of Covid-19. DOI:10.3390/su13063468. In 
SUSTAINABILITY - ISSN:2071-1050 vol. 13 (6) 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/07 

95 Articolo in rivista 

Zampone, Giovanni; Aversano, Natalia; Sannino, Giuseppe (2021) 
- Effects of Corporate Social Responsibility Disclosure on Brand 
Value: An analysis of Interbrand Companies. 
DOI:10.5539/ijbm.v16n6p17. In INTERNATIONAL JOURNAL OF 
BUSINESS AND MANAGEMENT - ISSN:1833-8119 vol. 16 (6) 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/07 

96 Articolo in rivista 

Nicolo, G.; Aversano, N.; Sannino, G.; Tartaglia Polcini, P. (2021) - 
ICD corporate communication and its determinants: evidence 
from Italian listed companies’ websites. DOI:10.1108/MEDAR-
03-2020-0834. pp.1209-1232. In MEDITARI ACCOUNTANCY 
RESEARCH - ISSN:2049-372X vol. 29 (5) 
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Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/07 

97 Articolo in rivista 

Nicolo, G.; Sannino, G.; Iorio, S. D. (2021) - Gender diversity and 
online intellectual capital disclosure: Evidence from Italian-listed 
firms. DOI:10.1002/pa.2706. In JOURNAL OF PUBLIC AFFAIRS - 
ISSN:1472-3891 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/07 

98 
Contributo in 

volume (Capitolo 
o Saggio) 

Aversano, Natalia; Nicolò, Giuseppe; Sannino, Giuseppe; 
Tartaglia Polcini, Paolo (2021) - The Evaluation of the “Third 
Mission” in Italian Universities as a Partial Report of the 
Intellectual Capital. DOI:10.1007/978-3-030-80737-5_3. pp.33-
46. In Intellectual Capital, Smart Technologies and Digitalization 
Emerging Issues and Opportunities - ISBN:978-3-030-80736-8.... 
In SIDREA SERIES IN ACCOUNTING AND BUSINESS 
ADMINISTRATION - ISSN:2662-9879 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/07 

99 
Contributo in 

volume (Capitolo 
o Saggio) 

Cuccurullo, Corrado (2021) - Gli assetti proprietari e il riflesso 
sulla valutazione d’azienda. In Manuale di valutazione d'azienda 
Approfondimenti su profili applicativi e ambiti professionali - 
ISBN:8838655375 vol. Volume II 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/07 

100 
Contributo in Atti 

di convegno 

Cuccurullo, Corrado (2021) - INTERNET OF THINGS IN 
HEALTHCARE: A SCIENTOMETRIC STATE OF RESEARCH AND 
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ENTREPRENEURIAL FRONTS. In Euram Proceedings - ISBN:978-2-
9602195-3-1 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/07 

101 
Contributo in 

volume (Capitolo 
o Saggio) 

Cuccurullo, Corrado (2021) - Thematic atlas of Italian oncological 
research: the analysis of public IRCCS. DOI:10.36253/978-88-
5518-304- 8.22. In ASA 2021 Statistics and Information Systems 
for Policy Evaluation 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/07 

102 
Contributo in 

volume (Capitolo 
o Saggio) 

Cuccurullo, Corrado (2021) - Measuring the impact of healthcare 
indicators on academic medical centers’ scientific production. 
DOI:10.36253/978-88-5518-461-8.31. In ASA 2021 Statistics and 
Information Systems for Policy Evaluation 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/07 

103 Articolo in rivista 

Cuccurullo, Corrado (2021) - A comparison among interpretative 
proposals for Random Forests. Machine Learning with 
Applications. In MACHINE LEARNING WITH APPLICATIONS - 
ISSN:2666-8270 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/07 

104 
Monografia o 

trattato 
scientifico 

Fera, Pietro; Ricciardi, Giorgio (2021) - Il Partenariato Pubblico-
Privato. Profili di Rischio e Fattori Critici di Successo - ISBN:979-
12-5994-587-7 
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Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/07 

105 Articolo in rivista 

Fera, Pietro; Pizzo, Michele; Vinciguerra, Rosa; Ricciardi, Giorgio 
(2021) - Sustainable corporate governance and new auditing 
issues: a preliminary empirical evidence on key audit matters. 
DOI:10.1108/CG-09-2020-0427. pp.194-211. In CORPORATE 
GOVERNANCE - ISSN:1472-0701 vol. 22 (1) 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/07 

106 
Contributo in Atti 

di convegno 

Garofano, A.; Izzo, Francesco; Bonetti, E.; Masiello, B. (2021) - 
Musei d’impresa e factory tour come strumenti di brand 
experience. Il caso Amaro Lucano. 
DOI:10.7433/SRECP.EA.2021.01. In Electronic Conference 
Proceedings of Sinergie-SIMA 2021 Conference - 
ISBN:97888943937-9-8 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-P/08 

 

Pubblicazioni 2021 – area statistico-matematica 

Nr.  CLASSIFICAZIONE PUBBLICAZIONE 

1 Curatela 

D'Ambra, Luigi; Amenta, Pietro; Lombardo, Rosaria; Zotti, 
Roberto (2021) - Statistical methods & models for the evaluation 
systems of the public sector. pp.1-5. In SOCIO- ECONOMIC 
PLANNING SCIENCES - ISSN:0038-0121 vol. Special Issue: 
Statistical methods & models for the evaluation systems of the 
public sector 

Lingua: ENG 
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Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-/S01 

2 Articolo in rivista 

D'Ambra, L.; Amenta, P.; D'Ambra, A.; de Tibeiro, J. (2021) - A 
study of the family service expenditures and the socio-
demographic characteristics via Fixed Marginals Correspondence 
Analysis. DOI:10.1016/j.seps.2020.100833. In SOCIO-ECONOMIC 
PLANNING SCIENCES - ISSN:0038-0121 vol. 73 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: Si 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-/S01 

3 Articolo in rivista 

Cembalo, A.; Lombardo, R.; Beh, E. J.; Romano, G.; Ferrucci, M. 
and Pisano F. M. (2021) - Assessment of Climate Change in Italy 
by Variants of Ordered Correspondence Analysis. 
DOI:10.3390/stats4010012. pp.146-161. In STATS - ISSN:2571-
905X vol. 4 (1) 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: Si 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-/S01 

4 Articolo in rivista 

Lombardo, R.; Camminatiello, I.; D'Ambra, A.; Beh, E. J. (2021) - 
Assessing the Italian tax courts system by weighted three-way 
log-ratio analysis. DOI:10.1016/j.seps.2020.100870. In SOCIO-
ECONOMIC PLANNING SCIENCES - ISSN:0038-0121 vol. 73 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: Si 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-/S01 

5 Articolo in rivista 

Lucadamo, A.; Camminatiello, I.; D'Ambra, A. (2021) - A statistical 
model for evaluating the patient satisfaction. 
DOI:10.1016/j.seps.2020.100797. pp.1-7. In SOCIO- ECONOMIC 
PLANNING SCIENCES - ISSN:0038-0121 vol. 73 
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Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-/S01 

6 
Monografia o 

trattato 
scientifico 

Nishisato, Shizuhiko; Beh, Eric J.; Lombardo, Rosaria; Clavel, Jose 
G. (2021) - Modern Quantification Theory. Joint Graphical 
Display, Biplots, and Alternatives. pp.1-200 - ISBN:978-981-16- 
2470-4. In BEHAVIORMETRICS - ISSN:2524-4027 vol. unico 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-/S01 

7 Articolo in rivista 

D'Ambra, A.; Amenta, P.; Beh, E. J. (2021) - Confidence regions 
and other tools for an extension of correspondence analysis 
based on cumulative frequencies. DOI:10.1007/s10182-020-
00382-5. pp.405-429. In ASTA ADVANCES IN STATISTICAL 
ANALYSIS - ISSN:1863-8171 vol. 105 (3) 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: Si 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-/S01 

8 Articolo in rivista 

Amenta, P.; Lucadamo, A.; D'Ambra, A. (2021) - Restricted 
Common Component and Specific Weight Analysis: A 
Constrained Explorative Approach for the Customer Satisfaction 
Evaluation. DOI:10.1007/s11205-020-02294-y. pp.409-427. In 
SOCIAL INDICATORS RESEARCH - ISSN:0303-8300 vol. 156 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-/S01 

9 Articolo in rivista 

D'Ambra, A.; Amenta, P.; Crisci, A.; Lucadamo, A. (2021) - The 
generalized Taguchi’s’ statistic: a passenger satisfaction 
evaluation. DOI:10.1007/s40300-021-00202-z. In METRON - 
ISSN:0026-1424 
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Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-/S01 

10 Articolo in rivista 

Lombardo, Rosaria (2021) - Symmetrical and Non-Symmetrical 
Variants of Three-Way Correspondence Analysis for Ordered 
Variables. DOI:10.1214/20-STS814. pp.542-561. In STATISTICAL 
SCIENCE - ISSN:0883-4237 vol. 36 (4) 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-/S01 

11 Articolo in rivista 

 Lombardo, Rosaria (2021) - Features of the polynomial biplots 
for ordered contingency tables. 
DOI:10.1080/10618600.2021.1990773. pp.1- 20. In JOURNAL OF 
COMPUTATIONAL AND GRAPHICAL STATISTICS - ISSN:1061-8600 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-/S01 

12 Articolo in rivista 

Camminatiello, I.; D'Ambra, A.; D'Ambra, L. (2021) - The 
association in two-way ordinal contingency tables through global 
odds ratios. DOI:10.1007/s40300-021- 00224-7. In METRON - 
ISSN:0026-1424 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-/S05 

13 
Monografia o 

trattato 
scientifico 

Beh Eric, J.; Lombardo, Rosaria (2021) - An Introduction to 
Correspondence Analysis. pp.1-220 - ISBN:9781119041948. In 
WILEY SERIES IN PROBABILITY - ISSN:1940-6347 vol. unico 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: Si 
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SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS-/S01 

 

Pubblicazioni 2021 – area economica 

Nr.  CLASSIFICAZIONE PUBBLICAZIONE 

1 Articolo in rivista 

Lepore, A. (2021) - Le Zone Franche Montane in Sicilia. pp.199-
214. In RIVISTA GIURIDICA DEL MEZZOGIORNO - ISSN:1120-9542 
vol. 1 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS/P12 

2 Articolo in rivista 

Are school-provided skills useful at work? Results of the Wiles 
test. DOI:10.1007/s11162-019-09569-5. pp.72-97. In RESEARCH 
IN HIGHER EDUCATION - ISSN:1573-188X vol. 62 (1) 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: Si 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS/P01 

3 Articolo in rivista 

Pastore, Francesco; Webster, Allan; Hope, Kevin (2021) - 
Assessing the role of women in tourism related sectors in the 
Caribbean. DOI:10.1002/jtr.2413. pp.378-400. In THE 
INTERNATIONAL JOURNAL OF TOURISM RESEARCH - ISSN:1099-
2340 vol. 23 (3) 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: Si 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS/P01 

4 Articolo in rivista 

Pastore, Francesco; Quintano, Claudio; Rocca, Antonella (2021) - 
Stuck at a Crossroads? The Duration of the Italian School-To-
Work Transition. DOI:10.1108/IJM-05-2020-0199. pp.442-469. In 
INTERNATIONAL JOURNAL OF MANPOWER - ISSN:0143-7720 vol. 
42 (3) 

Lingua: ENG 
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Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS/P01 

5 Prefazione/Postfazione 

Lepore, A. (2021) - In Il lento avvicinamento. Popolazione, 
ferrovie e territorio nell’Italia contemporanea - 
ISBN:9788849863529 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS/P12 

6 Articolo in rivista 

Lepore, A. (2021) - Il Mezzogiorno dalla riscoperta della Cassa al 
piano di ripresa dell’Italia. pp.459-468. In RIVISTA GIURIDICA DEL 
MEZZOGIORNO - ISSN:1120-9542 (2-3) 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS/P12 

7 Articolo in rivista 

Lepore, A.; Palermo, S.; Ramazzotti, A. (2021) -  Il contributo 
della Cassa allo sviluppo industriale del Mezzogiorno. La 
ripartizione settoriale e territoriale degli interventi (1957-1993). 
pp.521-555. In RIVISTA GIURIDICA DEL MEZZOGIORNO - 
ISSN:1120-9542 (2-3) 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS/P12 

8 Articolo in rivista 

Lepore, A.; Fimmanò, A.; Ferrandino, V. (2021) - Nota dei 
curatori (del Numero speciale). pp.IX-X. In RIVISTA DELLA CORTE 
DEI CONTI - ISSN:0392-5358 (Numero speciale n. 1/2021) 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS/P12 

9 Curatela 

Lepore, A.; Fimmanò, F.; Ferrandino, V. (2021) - La contabilità 
pubblica e privata in Europa tra età moderna e contemporanea. 
pp.1-708 - ISBN:9788849857436. In RIVISTA DELLA CORTE DEI 
CONTI - ISSN:0392-5358 (Numero speciale n. 1/2021) 
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Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS/P12 

10 Articolo in rivista 

Lepore, A. (2021) - Dalla storia agli Stati generali della contabilità 
(riedizione). pp.27-29. In RIVISTA DELLA CORTE DEI CONTI - 
ISSN:0392-5358 (Numero speciale n. 1/2021) 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS/P12 

11 Articolo in rivista 

Lepore, A.; Quarantiello, M.; Ramazzotti, A. (2021) - La 
contabilità dell’arte. Gli autori di opere creative e il mercato 
artistico del XVII secolo nelle carte dell’Archivio Storico del Pio 
Monte della Misericordia. pp.549-570. In RIVISTA DELLA CORTE 
DEI CONTI - ISSN:0392-5358 (Numero speciale n. 1/2021) 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS/P12 

12 Altro 

Lepore, A.; Lenzi, A.; Fava, F.; Bianchi, L.; Palermop, S.; et alii  
(2021) - Implementation Action Plan (2020-2025) for the Italian 
Bioeconomy Strategy BIT II - Update 2021. pp.1-39. In 
Implementation Action Plan (2020-2025) for the Italian 
Bioeconomy Strategy BIT II - Update 2021 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: Si 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS/P12 

13 
Contributo in volume 

(Capitolo o Saggio) 

Lepore, A. (2021) - La Bioeconomia nel PNRR. pp.14-16. In La 
Bioeconomia in Europa. 7° Rapporto 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 
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SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS/P12 

14 
Contributo in volume 

(Capitolo o Saggio) 

Lepore, A. (2021) - Mario Draghi tra atlantismo e ricostruzione 
economica. In Da De Gasperi a Draghi, nel segno del Patto 
Atlantico e della ripresa economica 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS/P12 

15 Articolo in rivista 

Lepore, A. (2021) - La bioeconomia circolare: stato dell’arte e 
prospettive di lavoro. pp.1-10. In ASTRID RASSEGNA - ISSN:2038- 
1662 vol. 341 (12) 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS/P12 

16 
Contributo in volume 

(Capitolo o Saggio) 

Lepore, A. (2021) - L’evoluzione dell’economia della Campania e 
le prospettive di sviluppo produttivo. pp.40-59. In Campania, 
scenari per la ripresa. Idee e proposte per l'economia e il 
territorio regionale - ISBN:9788886983938 vol. II 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS/P12 

17 Articolo in rivista 

Aina, Carmen; Baici, Eliana; Casalone, Giorgia; Pastore, Francesco 
(2021) - The determinants of university dropout: A review of the 
socio-economic literature. DOI:10.1016/j.seps.2021.101102. In 
SOCIO-ECONOMIC PLANNING SCIENCES - ISSN:0038-0121 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS/P01 

18 Articolo in rivista 

Lucio Gaeta, Giuseppe; Lubrano Lavadera, Giuseppe; Pastore, 
Francesco (2021) - The Effect of Job–Education Vertical 
Mismatch on Wages Among Recent PhD Graduates: Evidence 
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From an Instrumental Variable Analysis. DOI:10.1007/s40797-
021-00167-y. In ITALIAN ECONOMIC JOURNAL - ISSN:2199- 322X 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS/P01 

19 
Contributo in volume 

(Capitolo o Saggio) 

Lepore, A.; Bianchi, L.; Palermo, S.; Crea, C.; Bonaccorso, M.; 
Pomella, A. (2021) - Dalla green economy alla transizione 
ecologica (energia e bioeconomia circolare). pp.579-601. In 
Rapporto SVIMEZ 2021. L'economia e la società del Mezzogiorno 
- ISBN:9788815294623 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS/P12 

20 Articolo in rivista 

Lepore, A. (2021) - Cultura ed economia nell’epoca della 
transizione. pp.30-34. In TERRITORI DELLA CULTURA - ISSN:2280-
9376 (46) 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS/P12 

21 Articolo in rivista 

Pastore, Francesco; Quintano, Claudio; Rocca, Antonella (2021) - 
Some young people have all the luck! The duration dependence 
of the school-to-work transition in Europe. 
DOI:10.1016/j.labeco.2021.101982. pp.101982. In LABOUR 
ECONOMICS - ISSN:0927-5371 vol. 70 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS/P01 

22 
Contributo in volume 

(Capitolo o Saggio) 

Lepore, A.; De, Vincenti (2021) - Una visione dinamica. Passato e 
futuro delle politiche di investimento nel Mezzogiorno. pp.119-
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134. In Next Generation Italia. Un nuovo Sud a 70 anni dalla 
Cassa per il Mezzogiorno - ISBN:9788849869774 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS/P12 

23 
Monografia o trattato 

scientifico 

Lepore, A.; De, Vincenti (2021) - Next Generation Italia. Un 
nuovo Sud a 70 anni dalla Cassa per il Mezzogiorno. pp.1-172 - 
ISBN:9788849869774 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS/P12 

24 Prefazione/Postfazione 

Lepore, A.; De, Vincenti (2021) - Prefazione. pp.5-9. In Next 
Generation Italia. Un nuovo Sud a 70 anni dalla Cassa per il 
Mezzogiorno - ISBN:9788849869774 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS/P12 

25 Articolo in rivista 

Baraldi, A. L.; Immordino, G.; Stimolo, M. (2021) - Self-selecting 
candidates or compelling voters: How organized crime affects 
political selection. DOI:10.1016/j.ejpoleco.2021.102133. 
pp.102133. In EUROPEAN JOURNAL OF POLITICAL ECONOMY - 
ISSN:0176- 2680 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS/P02 

26 Articolo in rivista 

 Grassi, Iacopo; Cantabene, Claudia (2021) - R&D cooperation 
and choice of partner, in high and low-tech industries. Evidence 
from Italian firms.. pp.2216- 2231. In ECONOMICS BULLETIN - 
ISSN:1545-2921 vol. 0 (0) 
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Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS/P02 

27 Altro 

Acconcia, Antonio; Alfano, Maria Rosaria; Baraldi, Anna Laura; 
Cantabene, Claudia (2021) - Public Certification to Fight against 
Illegality: Evidence on Private Investment. pp.1-23. In CSEF 
Working Paper vol. 633 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS/P02 

28 
Contributo in volume 

(Capitolo o Saggio) 

Lepore, Amedeo (2021) - Next generation Italia - un nuovo sud a 
70 anni dalla Cassa per il mezzogiorno- Presentazione. pp.25-32. 
In Next Generation Italia- un nuovo sud a 70 anni dalla Cassa per 
il mezzogiorno - ISBN:9788849869774 vol. unico 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS/P12 

29 Articolo in rivista 

Canale, Rorita; De Simone, Elina; Spagnolo, Nicola (2021) - 
Financial Markets and Fiscal Discipline in the Eurozone. In 
STRUCTURAL CHANGE AND ECONOMIC DYNAMICS - ISSN:0954-
349X 

Lingua: ENG 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: SECS/P02 

 

Pubblicazioni 2021 – area giuridica 

Nr.  CLASSIFICAZIONE PUBBLICAZIONE 

1 
Contributo in volume 

(Capitolo o Saggio) 

Lepore, Andrea (201) - Le responsabilità nell’esercizio e 
nell’organizzazione delle attività sportive - seconda edizione. 
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pp.356-394. In Manuale di diritto dello sport - II edizione - 
ISBN:9788849544831 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: IUS/01 

2 
Contributo in volume 

(Capitolo o Saggio) 

Buccico, Clelia (2021) - L’impresa nel diritto 
tributario.Introduzione al reddito d’impresa. pp.11-35. In Lezioni 
di Fiscalità d'impresa - ISBN:978-88-6950-464-8 vol. 1 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: IUS/12 

3 Articolo in rivista 

Tiberii, Marco (2021) - La tutela restitutoria dei beni nelle 
procedure espropriative illegittime. pp.99-126. In DIRITTO E 
PROCESSO AMMINISTRATIVO - ISSN:1971-6974 (1) 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: IUS/10 

4 Curatela 

Lepore, Andrea (2021) - Manuale di diritto dello sport - 
ISBN:9788849544831 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: IUS/01 

5 
Contributo in volume 

(Capitolo o Saggio) 

Lepore, Andrea (2021) - Trust a scopo benefico e soggettività 
giuridica. Il caso del trust della Fondazione Banco di Napoli. 
pp.145-168. In Per un trust della fondazione Banco di Napoli a 
tutela dei disabili, Napoli, 2021 - ISBN:9788849546309 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: IUS/01 
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6 Articolo in rivista 

Lepore, Andrea (2021) - I.A. e responsabilità civile. Robot, 
autoveicoli e obblighi di protezione. pp.190-208. In TECNOLOGIE 
E DIRITTO - ISSN:2724-1955 (1) 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: IUS/01 

7 
Contributo in volume 

(Capitolo o Saggio) 

Paciello, Andrea (2021) - Crisi dell'impresa, valore della 
partecipazione e tutela dei soci. pp.703-720. In Studi di diritto 
commerciale per Vincenzo Di Cataldo - ISBN:9788892139367 vol. 
Vol. II Tomo II 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: IUS/04 

8 
Contributo in volume 

(Capitolo o Saggio) 

Ghionni Crivelli Visconti, Chiara (2021) - Green Deal e contratto. 
pp.173-201. In Attività d'impresa e sviluppo sostenibile - 
ISBN:978-88-495-4657-6 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: IUS/01 

9 Curatela 

Ciocia, Maria Antonia; Ghionni, Chiara (2021) - Attività d'impresa 
e sviluppo sostenibile - ISBN:978-88-495-4657-6 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: IUS/01 

10 Curatela 

 Lepore, Andrea (2021) - Codice di giustizia F.I.G.C. annotato con 
dottrina e giurisprudenza - seconda edizione - 
ISBN:9788849546545 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 
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SSD di afferenza degli autori del dipartimento: IUS/01 

11 
Contributo in volume 

(Capitolo o Saggio) 

Lepore, Andrea (2021) - Esecuzione delle sanzioni. pp.260-265. In 
Codice di giustizia F.I.G.C. annotato con dottrina e giurisprudenza 
- Seconda edizione - ISBN:9788849546545 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: IUS/01 

12 
Contributo in volume 

(Capitolo o Saggio) 

Lepore, Andrea (2021) - Sub Art. 20 - Esecuzione della sanzione 
della squalifica del campo. pp.265-267. In Codice di giustizia 
F.I.G.C. annotato con dottrina e giurisprudenza - Seconda 
edizione - ISBN:9788849546545 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: IUS/01 

13 
Contributo in volume 

(Capitolo o Saggio) 

 Lepore, Andrea (2021) - Esecuzione della sanzione della 
squalifica di calciatori e tecnici. pp.267-284. In Codice di giustizia 
F.I.G.C. annotato con dottrina e giurisprudenza - Seconda 
edizione - ISBN:9788849546545 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: IUS/01 

14 Articolo in rivista 

Tiberii, Marco (2021) - L’accesso tradizionale, civico e 
generalizzato agli atti della Consob e della Banca d’Italia. pp.287-
309. In NUOVE AUTONOMIE - ISSN:1122-228X (2/2021) 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: IUS/10 

15 
Contributo in volume 

(Capitolo o Saggio) 

Tiberii, Marco (2021) - La disciplina della responsabilità della p.a., 
in Lineamenti di diritto pubblico. pp.407-419. In Lineamenti di 
diritto pubblico - ISBN:9788892139343 
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Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: IUS/10 

16 
Contributo in volume 

(Capitolo o Saggio) 

Tiberii, Marco (2021) - Le Autorità Amministrative Indipendenti. 
pp.423-433. In Lineamenti di diritto pubblico - 
ISBN:9788892139343 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: IUS/10 

17 Breve introduzione 

Ciocia, Maria Antonia (2021) - La rilevanza di un approccio 
multidisciplinare per l'attuazione dello sviluppo sostenibile. pp.1-
3. In Attività d'impresa e sviluppo sostenibile vol. unico 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: IUS/01 

18 
Contributo in volume 

(Capitolo o Saggio) 

Mone, Daniela (2021) - Economia circolare (blue economy) e 
articolo 41, comma 3, cost.. In Attività d’impresa e sviluppo 
sostenibile 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: IUS/09 

19 
Contributo in volume 

(Capitolo o Saggio) 

Mone, D. (2021) - Autonomia, eguaglianza, livelli essenziali. In Il 
regionalismo italiano alla prova delle differenziazioni. Atti del 
Convegno annuale dell’Associazione “Gruppo di Pisa”, Trento, 
18-19 settembre 2020 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: IUS/09 

20 Prefazione/Postfazione 
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Buccico, Clelia (2021) - Lezioni di Ficalità d'impresa. In Lezioni di 
Fiscalità d'impresa 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: IUS/12 

21 Articolo in rivista 

Buccico, Clelia (2021) - Profili fiscali del trust per il “Dopo di noi”. 
Il caso del trust della Fondazione Banco di Napoli. pp.3-23. In 
DIRITTO E PROCESSO TRIBUTARIO - ISSN:2421-2385 vol. 3 (3) 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: IUS/12 

22 
Contributo in volume 

(Capitolo o Saggio) 

Buccico, Clelia (2021) - La fiscalità ambientale e l’armonizzazione 
comunitaria con particolare riferimento alla tassazione dei 
prodotti energetici. pp.435-456. In ATTIVITÀ D’IMPRESA E 
SVILUPPO SOSTENIBILE - ISBN:978-88-495-4657-6 vol. 1 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: IUS/12 

23 Articolo in rivista 

Buccico, Clelia (2021) - L’applicazione del Principio di 
proporzionalità alle sanzioni tributarie. pp.933-964. In DIRITTO E 
PRATICA TRIBUTARIA INTERNAZIONALE - ISSN:1594-199X vol. 3 
(3) 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: IUS/12 

24 
Contributo in volume 

(Capitolo o Saggio) 

Patriarca, Camillo (2021) - Mercati finanziari e green economy. 
pp.289-327. In Attività di impresa e sviluppo sostenibile - 
ISBN:978-88-495- 4657-6 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 
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SSD di afferenza degli autori del dipartimento: IUS/04 

25 
Contributo in volume 

(Capitolo o Saggio) 

Di Girolamo, Fabrizio (2021) - Risanamento eco-sostenibile: 
premesse minime. pp.341-353. In Attività d'impresa e sviluppo 
sostenibile - ISBN:978-88-495-4657-6 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: IUS/04 

26 
Contributo in volume 

(Capitolo o Saggio) 

Nocerino, Ottavio (2021) - In Lezioni di fiscalità d'impresa - 
ISBN:978-88-6950-464-8 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: IUS/12 

27 
Contributo in volume 

(Capitolo o Saggio) 

Nocerino, Ottavio (2021) - Le regole generali di determinazione 
del reddito d'impresa. pp.58-88. In Lezioni di fiscalità d'impresa - 
ISBN:978- 88-6950-464-8 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: IUS/12 

28 
Contributo in volume 

(Capitolo o Saggio) 

Valenzano, Mario (2021) - L'imposta sul valore aggiunto. pp.235-
248. In Lezioni di fiscalità d'impresa - ISBN:9788869504648 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: IUS/12 

29 
Contributo in volume 

(Capitolo o Saggio) 

Valenzano, Mario (2021) - L'imposizione doganale. pp.249-257. 
In Lezioni di fiscalità d'impresa - ISBN:9788869504648 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: IUS/12 

30 Articolo in rivista 

Pisani, Luca (2021) - Sulla prescrizione di un debito figurante nel 
bilancio d’esercizio della società debitrice. pp.273-281. In 
GIURISPRUDENZA COMMERCIALE - ISSN:0390-2269 vol. XLVIII (2) 
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Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: IUS/04 

31 
Contributo in volume 

(Capitolo o Saggio) 

Pisani, Luca (2021) - Le società di persone. pp.343-394. In 
Manuale di diritto commerciale - Quarta edizione - ISBN:978-88-
921-3948-0 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: IUS/04 

32 
Contributo in volume 

(Capitolo o Saggio) 

Tirelli, Silvio (2021) - La decisione amministrativa nella società 
dell’algoritmo. Predizione del futuro per uno sviluppo 
sostenibile.. pp.355-391. In Attività d'impresa e sviluppo 
sostenibile 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: IUS/10 

33 Articolo in rivista 

Viviano, Maria Rosaria (2021) - La tutela dei diritti fondamentali 
nell'ccertamento dlle imposte dirette: l'irricevibilità da parte 
della Corte di Giustizia. pp.00-21. In DIRITTO E PRATICA 
TRIBUTARIA INTERNAZIONALE - ISSN:1594-199X 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: IUS/12 

34 
Contributo in volume 

(Capitolo o Saggio) 

Viviano, Maria Rosaria (2021) - Gli orientamenti internazionali 
per i tributi ambientali. pp.457-492. In ATTIVITÀ D’IMPRESA E 
SVILUPPO SOSTENIBILE 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: IUS/12 



76 
 

35 
Contributo in volume 

(Capitolo o Saggio) 

Viviano, Maria Rosaria (2021) - I gruppi di società. pp.116-138. In 
Lezioni di fiscalità d’impresa - ISBN:978-88-6950-464-8 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: IUS/12 

36 
Contributo in volume 

(Capitolo o Saggio) 

Viviano, Maria Rosaria (2021) - Start-up innovativa a vocazione 
sociale. pp.67-102. In Mantua Humanistic Studies - ISBN:978-88-
3369-116-9 vol. Volume XV 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: IUS/12 

37 Articolo in rivista 

Foglia, L. (2021) - Struttura e Funzioni del diritto del lavoro nel 
quadro di uno sviluppo sostenibile. pp.329-341. In MASSIMARIO 
DI GIURISPRUDENZA DEL LAVORO - ISSN:2499-4758 (2) 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: IUS/07 

38 
Contributo in volume 

(Capitolo o Saggio) 

Foglia, L. (2021) - Rapporto di lavoro e Sviluppo sostenibile. In 
Attività d'impresa e Sviluppo sostenibile - ISBN:9788849546577 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: IUS/07 

39 Articolo in rivista 

Foglia, L. (2021) - La sicurezza del lavoro nell'evolvere delle 
misure di contenimento del contagio da Covid-19. Oltre i 
protocolli i vaccini?,. pp.517. In LAVORO E PREVIDENZA OGGI - 
ISSN:0390-251X (7/8) 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: IUS/07 
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40 Articolo in rivista 

Foglia, L. (2021) - La crisi del lavoro al rientro dall'emergenza 
pandemica. La risposta giudiziaria e i suoi eccessi,. pp.81. In 
LAVORO E PREVIDENZA OGGI - ISSN:0390-251X (11/12) 

Lingua: ITA 

Co-Autori stranieri: No 

SSD di afferenza degli autori del dipartimento: IUS/07 
 

 

 

SEZIONE E – Internazionalizzazione 

Quadro E.1 – Pubblicazioni con coautori stranieri  

Nel 2021, 92 pubblicazioni assumono rilevanza internazionale, con una variazione 

positiva (circa 50 %) rispetto al valore medio di 61 registrato nel periodo 2014-2020. 

La presenza di co-autori internazionali si conferma non marginale. Nel 2021, infatti, 

sono stati realizzati 13 prodotti di ricerca con almeno un coautore internazionale 

(6.9% del totale dei prodotti realizzati). Si tratta di un valore leggermente più alto 

rispetto alla media registrata nel periodo osservato (2014-2020): 11.7 prodotti di 

ricerca. 

Quadro E.2 – Mobilità internazionale 

A differenza degli anni precedenti, nel 2021, nessun docente del Dipartimento ha preso 
parte ad un programma di mobilità internazionale collegata ad attività di ricerca. Tale 
risultato può essere stato condizionato dalle restrizioni alla mobilità derivanti dall’ 
l'epidemia Covid-19. 

SEZIONE F – Docenti senza produzione scientifica 

Nel 2021, 5 docenti (pari al 7.9%) del Dipartimento non hanno pubblicato alcun 

prodotto scientifico. La percentuale di docenti inattivi, come si evince dalla figura 

n. 10, è in aumento all’anno precedente (4.8%), ma comunque leggermente più 

basso rispetto al valore medio registrato nel periodo osservato 2014-2020: (8.3%). 

Tra i docenti senza produzione scientifica, 2 afferiscono alla sezione di studi 

economici e 3 afferiscono alle altre tre sezioni (1 a testa). 

Fig. n. 10 – Andamento percentuale docenti inattivi (2014-2021) 
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SEZIONE G – Progetti acquisiti da bandi competitivi 

Nel corso del 2021, il numero di progetti acquisiti da bandi competitivi (PRIN / POR 
/ PON / Programmi UE / FIRB, Programma Valere, etc.) dai docenti del Dipartimento 
è pari a 4. 

Dei 4 progetti, 3 sono stati acquisiti da docenti dell’area aziendale, e 1 da docenti 
afferenti all’area economica. 

SEZIONE H – Responsabilità e riconoscimenti scientifici  

Quadro H.1 – Premi scientifici 

Nel 2021, i premi e riconoscimenti ottenuti per l’attività di ricerca svolta dai docenti 

del Dipartimento risultano pari a 8 (il doppo rispetto all’anno precedente). I 

componenti dell’area aziendale ne hanno conseguiti 5, mentre i docenti afferenti 

alle sezioni giuridica ne hanno conseguito in totale 3. 

 

Quadro H.2 – Fellow di società scientifiche internazionali 

Nel 2021, 35 docenti del Dipartimento risultano affiliati ad almeno 1 associazione 

scientifica internazionale (nel 2020 erano 32). Di questi, 22 docenti appartengono 

all’area aziendale, 5 docenti all’area giuridica, 5 docenti all’area economica e 3 

docenti all’area statistico matematica.  
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Quadro H.3 – Direzione di riviste, collane editoriali e trattati scientifici 

Nel 2021, i docenti dei Dipartimento vantano 158 partecipazioni a comitati 

editoriali (nel 2020 erano 113). I componenti della sezione aziendale e di quella 

economica vantano, rispettivamente 67 e 22 direzioni e partecipazioni a comitati 

editoriali. I docenti dell’area statistico-matematica sono presenti in 8 comitati 

editoriali, mentre, per l’area giuridica si contano 61 direzioni e partecipazioni a 

comitati editoriali. 

Quadro H.4 – Direzione/responsabilità di enti di ricerca nazionali e 

internazionali 

Nel 2021, i docenti dei Dipartimento hanno assunto complessivamente 15 incarichi 

di direzione o responsabilità scientifica di enti di ricerca pubblici o privati (nel 2020 

se ne contavano 11). L’area economica ne vanta 12, mentre l’area azienda e l’aria 

giuridica 1 a testa. 

Quadro H.5 – Attribuzione di incarichi ufficiali di insegnamento presso 

atenei o centri di ricerca internazionali 

Nel 2021, sono stato attribuiti 7 incarichi ufficiali di insegnamento presso atenei o 

centri di ricerca internazionali (nel 2020 se ne contavano 3): 6 a docenti della 

sezione economica, 1 ad un docente appartenente all’area statistico-matematica. 

Quadro H.6 – Responsabilità scientifica di congressi internazionali 

Nel corso del 2021, sono 12 i docenti del Dipartimento a cui è stata attribuita la 

responsabilità scientifica di congressi o convegni di rilevanza internazionale (nel 

2020 ne erano stati 7). Di questi, 4 sono aziendalisti, 3 economisti e 5 appartengono 

all’area giuridica. 


