Dipartimento di Economia
Aula Magna, Corso Gran Priorato di Malta, Capua
26.02.2020 - ore 10.30

Impresa.
Femminile singolare.

Introduce e coordina

Francesco 1zzo
Direttore del Dipartimento di
Economia, Universita della Campania

Gli studi organizzativi hanno dimostrato come la presenza di donne alla guida di
imprese e piu in generale I’esercizio di stili divergenti favoriscono lo sviluppo in
azienda di competenze relazionali e di capacita di ascolto, di dialogo, di inclusione.
Ma quali sono gli elementi fondamentali di una leadership al femminile? Come
possono le donne riconoscere e rivelare il proprio talento manageriale in ambienti
dove ancora dominano modelli maschili?

Il convegno, con la partecipazione di studiosi e di testimonianze aziendali, ¢
organizzato in collaborazione con la FIDAPA BPW Italy, nell’ambito del Tema
nazionale 2020 “Promuovere politiche di sostenibilita e di promozione sociale per
favorire una crescita economica inclusiva per I'uguaglianza di genere - Empowerment
delle donne a sostegno dell’equilibrio vita lavoro™.
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I Cacciagalli

Rita Parente
Ripar Cosmetici
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