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 I corsi di laurea triennali di Economia si articolano in uno o due curricula, ma gli 

insegnamenti del primo anno sono comuni in modo da rendere agevole 

l’eventuale successivo passaggio ad altro curriculum o il cambiamento del 

Corso di laurea al secondo anno d’iscrizione. 

 

 Durante i singoli corsi d’insegnamento potranno essere effettuate prove 

intermedie di verifica del livello di apprendimento raggiunto a lezione e 

finalizzate ad alleggerire il carico dell’esame finale di profitto. 

 

 Durante l’a.a. 2009-2010 verrà avviata la sperimentazione di tenere alcuni 

insegnamenti del primo anno in e-learning. L’accesso alla piattaforma 

informatica sarà possibile attraverso apposita login e password. 

 

 Per le Lauree triennali di Economia sono previsti 18 esami obbligatori, più una 

prova di lingue ed un esame a scelta libera, quale alternativa già 

programmata di utilizzo dei CFU a scelta libera degli studenti, un eventuale 

stage e la prova finale. Al primo anno è anche prevista una prova di idoneità 

informatica. 

 

 Gli studenti che si trasferiscono da altre Università vengono iscritti ad uno dei 

Corsi di Laurea della Facoltà previa valutazione del percorso formativo seguito 

e dei CFU eventualmente già acquisiti. 

 

 Tutti gli studenti che intendono immatricolarsi ad un Corso di laurea triennale 

della Facoltà dovranno obbligatoriamente sostenere un test di accesso di 

autovalutazione. La Facoltà organizzerà dei corsi di sostegno per coloro i quali 

avranno conseguito una valutazione deficitaria. Non sarà possibile accedere 

agli appelli di esame in assenza del test di autovalutazione. 

 

 Tutte le informazioni aggiornate sulle attività svolte presso la Facoltà, sugli 

aspetti organizzativi e sui programmi di studio dei vari insegnamenti sono 

acquisibili consultando il sito della Facoltà all’indirizzo www.economia.unina2.it. 

Il sito è tuttora in rifacimento; la nuova versione sarà resa disponibile ad inizio 

2010. 

http://www.economia.unina2.it/


 

 

ORGANIZZAZIONE DIDATTICA 
 

 

 

 

  

Per l’a.a. 2009/2010 lo sviluppo dell’attività didattica si articola in 2 semestri così 

organizzati: 

 

I SEMESTRE 

 

Inizio corsi:  21 settembre 2009 

Fine corsi:   22 gennaio 2010 

 

con sospensione delle attività didattiche dal 1° al 18 dicembre 2009 per consentire 

lo svolgimento eventuale delle prove intercorso e di un appello straordinario di 

esami relativo all’a.a. 2008/2009. 

 

 

II SEMESTRE 

 

Inizio corsi: 8 marzo 2010 

Fine corsi:  11 giugno 2010 

 

con sospensione delle attività didattiche dal 3 al 7/05/2010 per consentire 

l’eventuale svolgimento delle prove intercorso. 

 

 

 

ESAMI 

 

I° Sessione: dal 25/01/2010 al 5/03/2010, con fissazione di tre appelli distanziati tra 

loro di almeno due settimane. 

 

II° Sessione: dal 14/06/2010 al 30/07/2010,con fissazione di tre appelli distanziati tra 

loro di almeno due settimane. 

 

Sessione straordinaria: due appelli: dal 6 al 24 settembre 2010 e dal 1° al 21 

dicembre 2010. 

 

 

 

 

 



 

 
 



 

 

PERSONALE  DOCENTE AFFERENTE ALLA FACOLTÀ 
L’indirizzo e-mail per contattare i docenti è:   nome.cognome@unina2.it 
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CORSO DI LAUREA IN ECONOMIA AZIENDALE 
 

LAUREA TRIENNALE – CLASSE L18 
 

Gli obiettivi 

 

Il Corso di Laurea in Economia Aziendale, di tre anni, ha l’obiettivo di fornire una 

solida preparazione di base relativamente alle tematiche fondamentali inerenti il 

governo, la gestione, l’organizzazione ed il controllo delle imprese e delle altre 

istituzioni volte alla produzione di beni e servizi, attraverso uno studio 

multidisciplinare che tenga conto della pluralità di sbocchi professionali esistenti 

nel variegato mondo aziendale. 

Per massimizzare l’utilità della formazione rispetto alle molteplici prospettive 

lavorative future, il CdL è strutturato in maniera tale da fornire una preparazione 

caratterizzata da un solido impianto teorico/applicativo a vocazione 

multidisciplinare, e da un'approfondita conoscenza dei singoli processi gestionali 

riferiti ad un ampia gamma di aree funzionali da realizzarsi attraverso lo studio di 

discipline dell'area aziendale, che rappresentano il nucleo fondamentale del 

progetto formativo, integrato da quelle delle aree economica, giuridica e 

matematico-statistica. In particolare, il percorso formativo è strutturato in maniera 

tale da fornire allo studente le conoscenze di base per comprendere il 

funzionamento dei processi aziendali, partendo dal sistema economico generale 

e dagli strumenti di analisi quantitativa, per affrontare le problematiche giuridiche, 

con un approfondimento della legislazione d'impresa e della normativa fiscale.  

Le problematiche gestionali delle imprese vengono poi analizzate e studiate nei 

loro aspetti amministrativo-contabili, di bilancio e gestionali, con particolare 

riferimento alle strategie di sviluppo aziendale, alle scelte di marketing, finanziarie 

ed organizzative. 

L’attività didattica è articolata annualmente in due semestri e prevede la 

partecipazione degli studenti a lezioni, seminari, laboratori e ad attività formative 

a carattere pratico. 

L’intero corso di studi in Economia Aziendale consta di 180 CFU da conseguire 

nell’arco dei tre anni. 

Al termine del corso di studi sarà conferita la Laurea in Economia Aziendale. 

 

A partire dall’a.a. 2009/2010 il CdL è stato adeguato alla nuova normativa prevista 

dal DM 270/2004 e ne è stato attivato il primo anno. Il 2° ed il 3° anno saranno 

attivati rispettivamente negli a.a. 2010/11 e 2011/12.  Il Corso si sviluppa in un solo 

curriculum. 

Restano in vita il 2° e 3° anno del CdL regolamentato dalla precedente normativa 

(DM 509/1999), che prevedeva un’articolazione in due curricula, per gli studenti 

che si sono immatricolati nell’a.a. 2008/2009 o in anni precedenti. 



 

 

 

(CLEA) 

1° ANNO 59 crediti 

Moduli S.S.D. Sem. CFU Docente 

Economia Aziendale SECS-P/07 I 9 

A-D: Michele PIZZO 

E-O: Mariano MASUCCI 

P-Z: Ettore CINQUE 

Diritto Privato  IUS/01 I 9 

A-D: Maria Antonia CIOCIA 

E-O: Daniela DI SABATO 

P-Z: Giovanna D’ALFONSO 

Matematica per l’Economia  SECS-S/06 I 9 

A-D: Maria ROMANIELLO 

E-O: Maria TARTAGLIA 

P-Z: Maria TARTAGLIA 

Istituzioni di Diritto Amministrativo 

 
IUS/10 II 10 

A-D: Lucio IANNOTTA 

E-O: Silvio TIRELLI 

P-Z:  Marco TIBERII 

Economia Politica 

 
SECS-P/01 II 10 

A-L: Cristiana DONATI 

M-Z: Olivier BUTZBACH  

Metodologie e determinazioni 

quantitative d’azienda 
SECS-P/07 II 9 

A-D: Riccardo MACCHIONI 

E-O: Giuseppe SANNINO 

P-Z: Francesco CAPALBO 

Prova di idoneità Informatica 

 

INF/01 
II 

3 Giuseppina ZAHORA 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

MANAGER D’IMPRESA 
(CLEA 1) 

 

2° ANNO 60 crediti 

Moduli S.S.D. Sem. CFU Docente 

Economia e Gestione delle Imprese SECS-P/08 I 10 

A-D: Mario SORRENTINO  

E-O: Francesco GANGI 

P-Z: Clelia MAZZONI 

Diritto Commerciale IUS/04 I 8 
A-L: Andrea PACIELLO 

M-Z: Camillo PATRIARCA 

Statistica SECS-S/01 I 8 
A-L: Antonello D’AMBRA  

M-Z: Rosaria LOMBARDO 

Marketing 

 
SECS-P/08 I 8 Enrico BONETTI 

Economia Industriale 
 

SECS-P/06 II 8 
A-L: Otello ARDOVINO 

M-Z: Anna Laura BARALDI 

Matematica Finanziaria SECS-S/06 II 8 
A-L: Roberto RAUCCI 

M-Z: Gerarda TESSITORE  

Ragioneria Generale ed Applicata SECS-P/08 II 8 
A-L: Riccardo MACCHIONI 

M-Z: Francesco CAPALBO 

Diritto amministrativo (principi elem.) 
 

IUS/10 II 1 
Lucio IANNOTTA 

 

Sistemi di elaborazione delle 

informazioni 

ING-

INF/05 II 1 
Giuseppina ZAHORA 

 

 

 

 

3° ANNO 58 crediti 

Moduli S.S.D. Sem. CFU Docente 

Strategia d’impresa SECS-P/08 I 8 
Francesco IZZO 

 

Programmazione e Controllo / 

Economia degli Intermediari Finanziari 
SECS-P/07 

SECS-P/11 

I 

I 
8 

Giuseppe SANNINO 

Fabrizio FIORDILISO 

Organizzazione Aziendale / 

Finanza Aziendale 
SECS-P/10 

SECS-P/09 

I 

II 
10 

Marcello MARTINEZ 

Mario MUSTILLI 

Diritto Tributario IUS/12 II 8 
Manlio INGROSSO 

 

Lingua Inglese L-LIN-12 II 6 
Walter GIORDANO 

 

2° lingua straniera:  Francese / 

                                  Spagnolo 
L-LIN-04 

L-LIN-07 

II 

II 
6 

Fabio PERILLI 

Nicola PALLADINO 

Insegnamento a scelta (esame) (*) 6  

Attività formativa a scelta dello studente (altro) (**) 3 

Prova finale o stage 3 
 

(*)   - Insegnamento a scelta: lo studente può scegliere uno degli insegnamenti attivati presso la Facoltà 

(**) - Attività formativa a scelta dello studente: lo studente può scegliere alternativamente tra: 

- Un periodo all’estero in istituzioni riconosciute; 

- Tirocinio formativo presso istituti di ricerca, aziende o amministrazioni pubbliche; 

- Ricerca sotto la direzione di un docente;  

- Sostenimento di un ulteriore esame tra quelli a scelta limitatamente ad un modulo di 3 crediti. 



 

 

MANAGER DELLE AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE E DELLE ISTITUZIONI SENZA SCOPO DI LUCRO 
(CLEA 2) 

 

2° ANNO 59 crediti 

Moduli S.S.D. Sem. CFU Docente 

Economia e Gestione delle Imprese 

pubbliche e noprofit 
SECS-P/08 I 10 Mario SORRENTINO 

Economia delle Aziende e delle 

Amministrazioni pubbliche 
SECS-P/07 I 8 Rosa VINCIGUERRA 

Statistica SECS-S/01 I 8 
A-L: Antonello D’AMBRA  

M-Z: Rosaria LOMBARDO 

Marketing delle Istituzioni pubbliche 

e noprofit 
SECS-P/08 I 8 Enrico BONETTI 

Diritto Tributario 

 
IUS/12 II 8 Manlio INGROSSO 

Diritto dell’Unione Europea 

 
IUS/14 II 8 

Pietro TORIELLO 

Politica Economica 

 
SECS-P/02 II 8 

Patrizia SBRIGLIA 

Sistemi di elaborazione delle 

informazioni 
ING-

INF/05 
II 1 

Giuseppina ZAHORA 

 

 

3° ANNO 59 crediti 

Moduli S.S.D. Sem. CFU Docente 

Diritto Commerciale/ 

 

Diritto Amministrativo 

IUS/04 

 

 

IUS/10 

I 

 

II 
10 

A-L: Andrea PACIELLO 

M-Z: Camillo PATRIARCA 

Lucio IANNOTTA 

Organizzazione delle Aziende 

Pubbliche/ 

Finanza Enti Locali 

SECS-P/10 

 

 

SECS-S/03 

I 8 

Marcello MARTINEZ 

 

Maria Rosaria ALFANO 

Programmazione e Controllo delle 

Aziende Pubbiche e noprofit / 

Economia e Gestione Enti culturali 

SECS-P/07 

 

 

SECS-P/11 

I 

 

II 
8 

Mariano MASUCCI 

 

Ludovico SOLIMA 

Finanza Aziendale 

 
SECS-P/09 II 8 Mario MUSTILLI 

Lingua Inglese 

 
L-LIN-12 II 6 

Walter GIORDANO 

2° lingua straniera:  Francese / 

                                  Spagnolo 
L-LIN-04 

L-LIN-07 

II 

II 
6 

Fabio PERILLI 

Nicola PALLADINO 

Insegnamento a scelta (esame) (*) 6   

Attività formativa a scelta dello studente (altro) (**) 4 

Prova finale o stage 3 

 
 

(*)   - Insegnamento a scelta: lo studente può scegliere uno degli insegnamenti attivati presso la Facoltà 

(**) - Attività formativa a scelta dello studente: lo studente può scegliere alternativamente tra: 

- Un periodo all’estero in istituzioni riconosciute; 

- Tirocinio formativo presso istituti di ricerca, aziende o amministrazioni pubbliche; 

- Ricerca sotto la direzione di un docente;  

- Sostenimento di un ulteriore esame tra quelli a scelta limitatamente ad un modulo di 4 crediti. 
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CORSO DI LAUREA IN ECONOMIA E COMMERCIO 
 

LAUREA TRIENNALE - CLASSE L33 
 

Gli obiettivi 

Il Corso di Laurea in Economia e Commercio, di tre anni, ha l’obiettivo di fornire 

allo studente una solida formazione di base finalizzata alla comprensione del 

funzionamento dei sistemi economici e finanziari integrata dall'acquisizione di 

specifiche conoscenze professionali. Questo obiettivo formativo è perseguito 

attraverso un approccio di tipo multidisciplinare, cui concorrono insegnamenti 

facenti capo ai settori fondamentali presenti nelle Facoltà di Economia.  

Al termine del percorso formativo il laureato deve: 

- essere in grado di padroneggiare le teorie e le tecniche fondamentali nello 

studio dell'economia e della finanza; 

- possedere le conoscenze di carattere economico necessarie per recepire gli 

elementi fondamentali e le prospettive dei sistemi economici nazionali ed 

internazionali che forniscono l’orizzonte di riferimento per i processi decisionali sia 

degli operatori economici privati che di quelli pubblici; 

- possedere le competenze sugli istituti giuridici fondamentali e sul funzionamento 

dei sistemi aziendali necessarie per prendere decisioni a medio livello manageriale 

nel mondo delle imprese ed in quello della pubblica amministrazione. 

 

I laureati della classe svolgeranno la propria attività nel pubblico impiego, nelle 

imprese private e nel settore dell'economia sociale; nell'ambito di uffici studi di 

organismi territoriali, di enti di ricerca nazionali ed internazionali, delle pubbliche 

amministrazioni, degli organismi sindacali e professionali. 

 

L’intero corso di studi in Economia e Commercio consta di 180 CFU da conseguire 

nell’arco dei tre anni. 

Al termine del corso di studi sarà conferita la Laurea in Economia e Commercio. 

 

I percorsi formativi 

Il Corso di Laurea si articola in due percorsi formativi (curricula): 

 Economia e territorio (CLEC1); 

 Finanza per i mercati (CLEC2). 

 

 

A partire dall’a.a. 2009/2010 il CdL è stato adeguato alla nuova normativa prevista 

dal DM 270/2004 e ne è stato attivato il primo anno. Il 2° ed il 3° anno saranno 

attivati rispettivamente negli a.a. 2010/11 e 2011/12.  

Restano in vita il 2° e 3° anno del CdL regolamentato dalla precedente normativa 

(DM 509/1999) per gli studenti che si sono immatricolati nell’a.a. 2008/2009 o in 

anni precedenti. 

 



 

 

 

 

(CLEC1-2) 

1° ANNO 63 crediti – Percorso comune ai due curricula 

Moduli S.S.D. Sem. CFU Docente 

Economia Aziendale SECS-P/07 I 10 

A-D: Michele PIZZO 

E-O: Mariano MASUCCI 

P-Z: Ettore CINQUE 

Diritto Privato  IUS/01 I 10 

A-D: Maria Antonia CIOCIA 

E-O: Daniela DI SABATO 

P-Z: Giovanna D’ALFONSO 

Matematica per l’Economia  SECS-S/06 I 10 

A-D: Maria ROMANIELLO 

E-O: Maria TARTAGLIA 

P-Z: Maria TARTAGLIA 

Istituzioni di Diritto Amministrativo IUS/10 II 10 

A-D: Lucio IANNOTTA 

E-O: Silvio TIRELLI 

P-Z:  Marco TIBERII 

Microeconomia SECS-P/01 II 10 
Domenico SARNO  

 

Metodologie e determinazioni 

quantitative d’azienda 
SECS-P/07 II 10 

A-D: Riccardo MACCHIONI 

E-O: Giuseppe SANNINO 

P-Z: Francesco CAPALBO 

Prova di idoneità Informatica INF/01 II 3 
Giuseppina ZAHORA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ECONOMIA DEI MERCATI FINANZIARI 
(CLEC1) 

 

2° ANNO 62 crediti 

Moduli S.S.D. Sem. CFU Docente 

Diritto Commerciale IUS/04 I 8 
A-L: Andrea PACIELLO 

M-Z: Camillo PATRIARCA 

Economia e Gestione delle Imprese SECS-P/08 I 8 

A-D: Mario SORRENTINO  

E-O: Francesco GANGI 

P-Z: Clelia MAZZONI 

Statistica SECS-S/01 I 10 
A-L: Antonello D’AMBRA  

M-Z: Rosaria LOMBARDO 

Finanza Aziendale 

 
SECS-P/09 II 10 Mario MUSTILLI 

Lingua Inglese 

 
L-LIN-12 II 6 Walter GIORDANO 

Macroeconomia SECS-P/01 II 10 
Antonio LOPES 

 

Politica Economica 

 
SECS-P/02 II 8 Erasmo PAPAGNI 

Probabilità e statistica matematica 

 
MAT/06 II 1 Bruno CARBONARO 

Sistemi di elaborazione delle 

informazioni 

ING-

INF/05 II 1 Giuseppina ZAHORA 

 

 

3° ANNO 60 crediti 

Moduli S.S.D. Sem. CFU Docente 

Economia Monetaria dei mercati 

finanziari 
SECS-P/01 I 8 Antonio LOPES 

Economia degli Intermediari 

Finanziari 
SECS-P/11 I 10 Fabrizio FIORDILISO 

Tecnica di borsa / 

Econometria 
SECS-P/11 

SECS-P/05 

I 

I 8 
Fabrizio FIORDILISO 

Francesco PASTORE 

Statistica per i mercati monetari  e 

finanziari / 

Matematica Finanziaria 

SECS-S/01 

 

 

SECS-S/06 

II 

 

II 
8 

Rosaria LOMBARDO 

 

A-L: Roberto RAUCCI 

M-Z: Gerarda TESSITORE 

Diritto Tributario IUS/12 II 8 
Clelia BUCCICO 

 

2° lingua straniera:  Francese / 

                                  Spagnolo 
L-LIN-04 

L-LIN-07 

II 

II 
6 

Fabio PERILLI 

Nicola PALLADINO 

Insegnamento a scelta (esame) (*) 6  

Attività formativa a scelta dello studente (altro) (**) 3 

Prova finale o stage 3 
 

(*)   - Insegnamento a scelta: lo studente può scegliere uno degli insegnamenti attivati presso la Facoltà 

(**) - Attività formativa a scelta dello studente: lo studente può scegliere alternativamente tra: 

- Un periodo all’estero in istituzioni riconosciute; 

- Tirocinio formativo presso istituti di ricerca, aziende o amministrazioni pubbliche; 

- Ricerca sotto la direzione di un docente;  

- Sostenimento di un ulteriore esame tra quelli a scelta limitatamente ad un modulo di 3 crediti. 



 

 

ECONOMIA E GESTIONE DEL TERRITORIO 
 (CLEC2) 

 

2° ANNO 64 crediti 

Moduli S.S.D. Sem. CFU Docente 

Diritto Commerciale IUS/04 I 10 
A-L: Andrea PACIELLO 

M-Z: Camillo PATRIARCA 

Economia e Gestione delle Imprese SECS-P/08 I 10 

A-D: Mario SORRENTINO  

E-O: Francesco GANGI 

P-Z: Clelia MAZZONI 

Statistica SECS-S/01 I 10 
A-L: Antonello D’AMBRA  

M-Z: Rosaria LOMBARDO 

Diritto Tributario 

 
IUS/12 II 8 Clelia BUCCICO 

Lingua Inglese 

 
L-LIN-12 II 6 Walter GIORDANO 

Macroeconomia 

 
SECS-P/01 II 10 Antonio LOPES 

Politica Economica 

 
SECS-P/02 II 8 Erasmo PAPAGNI 

Ricerca Operativa 

 
MAT/09 II 1 Maria TARTAGLIA 

Sistemi di elaborazione delle 

informazioni 

ING-

INF/05 II 1 Giuseppina ZAHORA 

 
 

3° ANNO 58 crediti 

Moduli S.S.D. Sem. CFU Docente 

Economia dello Sviluppo 

 
SECS-P/06 I 8 Achille FLORA 

Marketing territoriale 

 
SECS-P/08 I 8 Barbara MASIELLO 

Scienza delle Finanze 

 
SECS-P/08 I 8 Maria Rosaria ALFANO 

Diritto Amministrativo 

 
IUS/10 II 8 Silvio TIRELLI 

Economia Industriale 

 
SECS-P/06 II 8 

A-L: Otello ARDOVINO 

M-Z: Anna Laura BARALDI 

2° lingua straniera:  Francese / 

                                  Spagnolo 
L-LIN-04 

L-LIN-07 

II 

II 
6 

Fabio PERILLI 

Nicola PALLADINO 

Insegnamento a scelta (esame) (*) 6  

Attività formativa a scelta dello studente (altro) (**) 3 

Prova finale o stage 3 

 

 
 

(*)   - Insegnamento a scelta: lo studente può scegliere uno degli insegnamenti attivati presso la Facoltà 

(**) - Attività formativa a scelta dello studente: lo studente può scegliere alternativamente tra: 

- Un periodo all’estero in istituzioni riconosciute; 

- Tirocinio formativo presso istituti di ricerca, aziende o amministrazioni pubbliche; 

- Ricerca sotto la direzione di un docente;  

- Sostenimento di un ulteriore esame tra quelli a scelta limitatamente ad un modulo di 3 crediti. 
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CORSO DI LAUREA IN ECONOMIA E PROFESSIONE 

LAUREA TRIENNALE - CLASSE L18 
 

Gli obiettivi 

Il Corso di Laurea in Economia e Professione12 , di tre anni, ha l'obiettivo di 

trasmettere conoscenze sull’amministrazione delle imprese private e pubbliche in 

una dimensione multidisciplinare. Esso è orientato a formare professionisti in grado 

di soddisfare le aspettative delle aziende operanti in diversi contesti economici, 

fornendo competenze specialistiche unite ad una solida base culturale comune. Il 

corso di laurea in Economia e Professione è rivolto allo studente che intende 

inserirsi nella funzione dell'Amministrazione e del Controllo di Gestione delle 

imprese e nelle pubbliche amministrazioni o che vuole intraprendere la professione 

di revisore ed esperto contabile con la successiva iscrizione, previo esame di 

abilitazione, al relativo ordine professionale. 

Pertanto, il corso fornisce allo studente approfondite conoscenze nell'ambito delle 

discipline delle aree aziendale e giuridica, che costituiscono il nucleo 

fondamentale del progetto formativo, integrate da quelle dell'area economica e 

matematico-statistica. In particolare il percorso formativo è strutturato in maniera 

tale da fornire allo studente, in primo luogo, le conoscenze di base per 

comprendere i processi relativi all'amministrazione delle imprese, partendo dai 

saperi dell'economia generale e dagli strumenti di analisi quantitativa. Il progetto 

formativo si sviluppa poi approfondendo le problematiche giuridiche - con 

riferimento alla legislazione d'impresa, ai suoi aspetti fiscali e giuslavoristici - e 

quelle gestionali focalizzando lo studio su contabilità, bilancio, tecnica 

professionale, revisione aziendale e di bilancio, organizzazione, programmazione e 

controllo di gestione. 

L’attività didattica è articolata annualmente in due semestri e prevede la 

partecipazione degli studenti a lezioni, seminari, laboratori e ad attività formative 

a carattere pratico. 

 

L’intero corso di studi in Economia e  consta di 180 CFU da conseguire nell’arco 

dei tre anni. 

Al termine  del corso di studi sarà conferita la Laurea in Economia e Professione. 

 

A partire dall’a.a. 2009/2010 il CdL è stato adeguato alla nuova normativa prevista 

dal DM 270/2004 e ne è stato attivato il primo anno. Il 2° ed il 3° anno saranno 

attivati rispettivamente negli a.a. 2010/11 e 2011/12.  Il Corso si sviluppa in un solo 

curriculum. 

Restano in vita il 2° e 3° anno del CdL regolamentato dalla precedente normativa 

(DM 509/1999), che prevedeva un’articolazione in due curricula, per gli studenti 

che si sono immatricolati nell’a.a. 2008/2009 o in anni precedenti. 

 

 

 

 

                                            
 
 Fino all'a.a. 2008/2009 il corso aveva la denominazione di Economia e Legislazione d’impresa 



 

 

 

 

 

CLEP – Nuovo Ordinamento 

1° ANNO 59 crediti 

Moduli S.S.D. Sem. CFU Docente 

Economia Aziendale SECS-P/07 I 9 

A-D: Michele PIZZO 

E-O: Mariano MASUCCI 

P-Z: Ettore CINQUE 

Diritto Privato  IUS/01 I 9 

A-D: Maria Antonia CIOCIA 

E-O: Daniela DI SABATO 

P-Z: Giovanna D’ALFONSO 

Matematica per l’Economia  SECS-S/06 I 10 

A-D: Maria ROMANIELLO 

E-O: Maria TARTAGLIA 

P-Z: Maria TARTAGLIA 

Istituzioni di diritto amministrativo IUS/10 II 10 

A-D: Lucio IANNOTTA 

E-O: Silvio TIRELLI 

P-Z:  Marco TIBERII 

Economia Politica 

 
SECS-P/01 II 9 

A-L: Cristiana DONATI 

M-Z: Olivier BUTZBACH  

Metodologie e determinazioni 

quantitative d’azienda 
SECS-P/07 II 9 

A-D: Riccardo MACCHIONI 

E-O: Giuseppe SANNINO 

P-Z: Francesco CAPALBO 

Prova di idoneità Informatica 

 
INF/01 II 3 Giuseppina ZAHORA 

 



 

 

CLELI-1 – VECCHIO ORDINAMENTO 

 curriculum CONSULENTI DEL LAVORO 

2° ANNO 62 crediti 

Moduli S.S.D. Sem. CFU Docente 

Economia e Gestione delle Imprese SECS-P/08 I 10 

A-D: Mario SORRENTINO  

E-O: Francesco GANGI 

P-Z: Clelia MAZZONI 

Diritto Commerciale IUS/04 I 8 
A-L: Andrea PACIELLO 

M-Z: Camillo PATRIARCA 

Diritto del Lavoro 

 
IUS/07 I 10 Emilio BALLETTI 

Statistica SECS-S/01 I 12 
A-L: Antonello D’AMBRA  

M-Z: Rosaria LOMBARDO 

Tecnica Industriale e Commerciale SECS-P/08 II 6 
Mario OSSORIO 

 

Economia e Politica del lavoro 

 
SECS-P/02 II 8 Patrizia SBRIGLIA 

Lingua Inglese 

 
L-LIN-12 II 6 Walter GIORDANO 

Diritto amministrativo (principi elem.) 

 

IUS/10 
II 

1 Marco TIBERII 

Sistemi di elaborazione delle 

informazioni 

ING-

INF/05 II 
1 Giuseppina ZAHORA 

 

 

 

3° ANNO 60 crediti 

Moduli S.S.D. Sem. CFU Docente 

Diritto della Previdenza sociale 

 
IUS/07 I 6 Laura FOGLIA 

Organizzazione del Lavoro 

 
SECS-P/10 I 10 Caterina GALDIERO 

Analisi e Contabilità dei costi SECS-P/07 I 8 
Donata MUSSOLINO 

 

Diritto Tributario 

 
IUS/12 II 10 Ottavio NOCERINO 

Finanza delle piccole imprese SECS-P/09 II 8 
Francesco  CAMPANELLA 

 

2° lingua straniera:  Francese / 

                                  Spagnolo 
L-LIN-04 

L-LIN-07 

II 

II 
6 

Fabio PERILLI 

Nicola PALLADINO 

Insegnamento a scelta (esame) (*) 6  

Attività formativa a scelta dello studente (altro) (**) 3 

Prova finale o stage 3 

 
 

(*)   - Insegnamento a scelta: lo studente può scegliere uno degli insegnamenti attivati presso la Facoltà 

(**) - Attività formativa a scelta dello studente: lo studente può scegliere alternativamente tra: 

- Un periodo all’estero in istituzioni riconosciute; 

- Tirocinio formativo presso istituti di ricerca, aziende o amministrazioni pubbliche; 

- Ricerca sotto la direzione di un docente;  

- Sostenimento di un ulteriore esame tra quelli a scelta limitatamente ad un modulo di 3 crediti. 

 



 

 

CLELI-2 –  VECCHIO ORDINAMENTO 

 curriculum ANALISTI D’IMPRESA 

2° ANNO 64 crediti 

Moduli S.S.D. Sem. CFU Docente 

Diritto Commerciale IUS/04 I 12 
A-L: Andrea PACIELLO 

M-Z: Camillo PATRIARCA 

Economia e Gestione delle Imprese SECS-P/08 I 10 

A-D: Mario SORRENTINO  

E-O: Francesco GANGI 

P-Z: Clelia MAZZONI 

Marketing 

 
SECS-P/08 I 8 Enrico BONETTI 

Statistica SECS-S/01 I 8 
A-L: Antonello D’AMBRA  

M-Z: Rosaria LOMBARDO 

Diritto Tributario 

 
IUS/12 II 8 Ottavio NOCERINO 

Matematica Finanziaria SECS-S/06 II 8 
A-L: Roberto RAUCCI 

M-Z: Gerarda TESSITORE  

Tecnica Professionale SECS-P/07 II 8 
Nicola MOSCARIELLO 

 

Diritto amministrativo (principi elem.) 

 

IUS/10 
II 

1 Marco TIBERII 

Sistemi di elaborazione delle 

informazioni 

ING-

INF/05 II 
1 Giuseppina ZAHORA 

 

 

3° ANNO 56 crediti 

Moduli S.S.D. Sem. CFU Docente 

Diritto del Lavoro 

 
IUS/07 I 6 Emilio BALLETTI 

Scienza delle Finanze 

 
SECS-P/08 I 8 Maria Rosaria ALFANO 

Revisione Aziendale / 

Tecnica Industriale e Commerciale 
SECS-P/07 

SECS-P/08 

I 

II 
8 

Manuela LUCCHESE 

Mario OSSORIO 

Lingua Inglese 

 
L-LIN-12 II 6 Walter GIORDANO 

Organizzazione Aziendale 

Finanza Aziendale 
SECS-P/07 

SECS-P/09 
II 10 

Marcello MARTINEZ 

Mario MUSTILLI 

2° lingua straniera:  Francese / 

                                  Spagnolo 
L-LIN-04 

L-LIN-07 

II 

II 
6 Fabio PERILLI 

Nicola PALLADINO 

Insegnamento a scelta (esame) (*) 6  

Attività formativa a scelta dello studente (altro) (**) 3 

Prova finale o stage 3 

 
(*)   - Insegnamento a scelta: lo studente può scegliere uno degli insegnamenti attivati presso la Facoltà 

(**) - Attività formativa a scelta dello studente: lo studente può scegliere alternativamente tra: 

- Un periodo all’estero in istituzioni riconosciute; 

- Tirocinio formativo presso istituti di ricerca, aziende o amministrazioni pubbliche; 

- Ricerca sotto la direzione di un docente;  

- Sostenimento di un ulteriore esame tra quelli a scelta limitatamente ad un modulo di 3 crediti. 

 
 



 

 

ESAMI A SCELTA LIBERA: 

 

Per l’a.a. 2009/2010 sono attivati i seguenti esami a scelta libera (6 CFU) validi per tutti i 

Corsi di Laurea Triennali - Vecchio Ordinamento, nonché per gli studenti ancora iscritti ai 

Corsi di Laurea quadriennali: 

 
 Analisi e contabilità dei costi (SECS-P/07): Donata MUSSOLINO 

 Diritto commerciale comunitario (IUS/04): Pietro Paolo FERRARO 

 Diritto dello sport (IUS/01): Andrea LEPORE 

 Diritto Industriale (IUS/04): Luca PISANI 

 Diritto tributario comunitario (IUS/12): Maria Rosaria VIVIANO 

 Economia e gestione dell’innovazione (SECS-P/08): Laura CASTALDI 

 Economia e gestione delle imprese di servizi (SECS-P/08): Barbara MASIELLO 

 Economia e gestione delle imprese internazionali (SECS-P/08): Davide DELL’ANNO 

 Economia sanitaria (SECS-P/02); Gaetano STORNAIUOLO 

 Lingua Inglese 2  (L-LIN-12): Walter GIORDANO 

 Marketing assicurativo (SECS-P/08); Antonio COVIELLO 

 Revisione Aziendale (SECS-P/07); Manuela LUCCHESE 

 Statistica aziendale (SECS-S/03); Rosaria LOMBARDO 

 Storia economica (SECS-P/12): Francesco BALLETTA 

 Tecnologia dei cicli produttivi (SECS-P/13): Maria VALLETRISCO

 
 

ELENCO DELLE PROPEDEUTICITÀ  A.A. 2008/2009 
 

È necessario superare l’esame di:   per poter sostenere: 

 

Diritto dell’Economia  (V.O.)   per Diritto Amministrativo 

       Diritto dell’Unione Europea 

       Diritto Tributario 

 

Economia Aziendale    per Analisi e Contabilità dei Costi 

       Economia delle Aziende e delle Amministrazioni  

           Pubbliche 

       Economia degli Intermediari Finanziari 

       Economia e Gestione delle Imprese 

       Ragioneria Generale ed Applicata 

       Revisione  Aziendale 

       Programmazione e Controllo 

       Organizzazione Aziendale 

       Organizzazione delle Aziende Pubbliche 

 

Economia e Gestione delle Imprese  per Finanza Aziendale 

       Marketing 

       Marketing delle Istituzioni Pubbliche e delle 

   Organizzazioni Noprofit 

       Marketing Territoriale 

       Marketing Assicurativo 

       Strategie d’Impresa 

       Economia e Gestione delle imprese 

   internazionali 

       Economia e gestione delle Imprese di Servizi 

Economia e Gestione dell’Innovazione 

Tecnica Industriale e Commerciale 

 

 



 

 

Economia e Gestione delle Imprese   per Finanza Enti locali 

Pubbliche e Noprofit     Organizzazione delle Aziende Pubbliche 

 

 

Istituzioni di Diritto Privato   per Diritto Commerciale 

       Diritto del Lavoro 

       Diritto Tributario 

       Diritto della Previdenza Sociale 

 

Istituzioni di Diritto Pubblico (V.O.)  per Diritto Amministrativo 

       Diritto Tributario 

 

 

Economia Politica     per Economia e Politica del Lavoro 

(o Microeconomia)     Economia Industriale 

       Politica Economica 

       Scienza delle Finanze 

Finanza degli enti locali 

Economia Sanitaria 

Macroeconomia 

 

Macroeconomia    per Econometria 

       Economia del Territorio/Economia dello 

   Sviluppo 

 Economia Industriale 

       Politica Economica 

       Scienza delle Finanze 

       Tecnica di Borsa 

       Economia monetaria e dei mercati finanziari 

 

 

Matematica per l’Economia   per Macroeconomia 

Matematica Finanziaria 

Statistica 

 

 

Metodologie e Determinazioni   per Analisi e Contabilità dei Costi  

Quantitative d’Azienda     Ragioneria Generale ed Applicata 

       Revisione Aziendale 

       Programmazione e Controllo   

           

 

Statistica     per Finanza Aziendale 

       Finanza delle piccole imprese 

       Econometria 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

CCoorrssoo  ddii  LLaauurreeaa  TTrriieennnnaallee  IInntteerrffaaccoollttàà  
IN 

 

SCIENZE DEL TURISMO PER I BENI CULTURALI 
 

CLASSE 39 
 

 

 



 

 

 

 

 

 

Gli obiettivi 

Il Corso di Laurea in Scienze del Turismo per i Beni Culturali è un corso congiunto 

delle Facoltà di Economia e di Lettere e Filosofia; ha come obiettivo formativo la 

preparazione di laureati con conoscenze di base economiche, geografiche, 

informatiche, che affiancano una cultura generale in tutti i campi 

dell'organizzazione dei servizi turistici. 

Tali laureati avranno inoltre conoscenze specifiche nelle metodologie disciplinari 

archeologiche e storico-artistiche, paesaggistiche, con particolare riguardo 

all'aspetto della fruizione dei Beni culturali, ambientali, archeologici ed 

architettonici, artistici. 

Il percorso didattico prevederà quindi l'acquisizione delle seguenti conoscenze: 

a) discipline aziendali, giuridiche e statistiche; 

b) discipline sociali e territoriali; 

c) discipline dell'organizzazione e della gestione dei servizi turistici; 

d) discipline economiche e sociologiche del turismo e dei consumi; 

e) discipline storiche; 

f) discipline artistiche ed architettoniche. 

Il laureato in Scienze del Turismo dovrà, inoltre essere in grado di utilizzare almeno 

due lingue dell'Unione Europea, oltre all'italiano, ed essere in possesso di adeguate 

conoscenze che permettano l'uso degli strumenti informatici, necessari nell'ambito 

specifico di competenza e per lo scambio di informazioni generali. 

 

Il corso di laurea triennale è aperto anche, con abbreviazione dei percorsi, sia ai 

laureati in Economia o in Lettere, sia agli studenti fuori corso di entrambe le 

Facoltà che abbiano maturato diverse prospettive di lavoro. 

 

 

 

I percorsi formativi 

Il Corso di Laurea si articola in un solo percorso formativo (curriculum). 

 

 

L’intero corso di laurea in Scienze del Turismo per i beni Culturali consta di 180 CFU 

da conseguire nell’arco dei tre anni. 

Al termine del corso di studi sarà conferita la Laurea in Scienze del Turismo per i 

Beni Culturali. 

 
 

 

 

 

Le immatricolazioni si effettuano presso la Segreteria Studenti della Facoltà di Lettere e 

Filosofia - S. Maria C.V. (CE) - Piazza S. Francesco  (Tel. 0823/799042). 

 



 

 

 (CLSTBC) 

1° ANNO 62 crediti 

Moduli S.S.D. CFU 

Economia Aziendale SECS-P/07 9 

Economia dei beni culturali SECS-P/03 10 

Istituzioni di Diritto Pubblico IUS/09 9 

Cinema, fotografia e televisione L-ART/06 9 

Geografia  M-GGR/01 6 

Letteratura italiana  L-FIL-LET/10 6 

Storia greca  L-ANT/02 4 

Storia moderna M-STO/02 4 

Lingua straniera a scelta dello studente  5 

 

2° ANNO 59 crediti  

Moduli S.S.D. CFU 

Diritto privato  IUS/01 8 

Diritto tributario IUS/12 9 

Economia e gestione dei beni culturali SECS-P/08 10 

Statistica applicata e analisi dei dati  SECS-S/05 8 

Archeologia fenicio-punica  L-OR/06 6 

Storia dell’architettura ICAR/18 6 

Storia dell’arte moderna  L-ART/02 6 

Storia dell’arte medievale  L-ART/01 6 

 

3° ANNO 59 crediti (dall’a.a. 2010/2011) 

Moduli S.S.D. CFU 

Marketing dei beni culturali  SECS-P/08 8 

Programmazione e controllo  SECS-P/07 8 

Museologia L-ART/04 6 

Musicologia e storia della musica  L-ART/07 5 

Metodologia della ricerca archeologica  8 

A scelta dello studente  5 

A scelta dello studente  5 

Ulteriori conoscenze linguistiche, abilità informatiche e relazionali, 

tirocini, altro 

10 

Prova Finale 4 

 
 

 



 

 

 

 

CCoorrssoo  ddii  LLaauurreeaa  MMaaggiissttrraallee  iinn  

EEccoonnoommiiaa  ee  MMaannaaggeemmeenntt  

LLMM  --  7777  

  

  

  



 

 

Obiettivi formativi specifici 

 

Il Corso di Laurea magistrale in Economia e Management, di durata biennale, ha 

l’obiettivo di trasmettere conoscenze approfondite e metodologie di analisi aventi 

ad oggetto il sistema d’impresa. Esso intende formare i futuri quadri e manager 

delle imprese, sia private che pubbliche, operanti nei vari comparti di attività del 

sistema economico, nonché i consulenti d’impresa e professionisti che possano 

accedere, mediante il superamento dell’esame di abilitazione, all’albo 

professionale dei dottori commercialisti. 

Il Corso prevede 12 insegnamenti, di cui 11 obbligatori ed uno a scelta libera. 

L’attività didattica è articolata annualmente in due semestri e prevede la 

partecipazione degli studenti a lezioni, seminari, attività di laboratorio e ad attività 

formative a carattere pratico. 

 Il programma delle attività prevede - in primo luogo - l'acquisizione delle 

conoscenze teoriche basilari di economia d'impresa. Il gruppo portante delle 

materie è quello facente capo all’ambito aziendale, che vengono declinate, 

alternativamente, sugli aspetti dei sistemi avanzati di controllo di gestione e di 

reporting e sui processi strategici aziendali o sulle attività di revisione e bilancio e 

sull'analisi e valutazione dei progetti d'investimento. Ad essi si affianca una solida 

componente economica e giuridica ad elevato contenuto professionale ed un 

insegnamento di area quantitativa di supporto per l’analisi evoluta dei dati. 

Il corso di Laurea si articola in due percorsi formativi (curricula), finalizzati allo 

sviluppo delle seguenti figure professionali:  

 

 Profilo manageriale 

 Profilo dottore commercialista 

 

Le attività didattiche prevedono un adeguato spettro di discipline nelle aree 

economiche, aziendali, giuridiche e quantitative. 

 

L’intero corso di studi in Economia e Management consta di 120 CFU da 

conseguire nell’arco di due anni.  

 

Al compimento degli studi sarà conferita la Laurea Magistrale in Economia e 

Management. 
 

A partire dall’a.a. 2009/2010 il CdL è stato adeguato alla nuova normativa prevista 

dal DM 270/2004 e ne è stato attivato il primo anno. Il 2° sarà attivato nel prossimo 

a.a. (2010/11). 

Resta in vita il 2° anno del CdL regolamentato dalla precedente normativa (DM 

509/1999) per gli studenti che si sono immatricolati nell’a.a. 2008/2009 o in anni 

precedenti. 

  



 

 

PROFILO MANAGERIALE 
 

1° ANNO  - Nuovo Ordinamento (56 CFU) 

Moduli S.S.D. Sem. CFU Docente 

Diritto dei contratti e tutela dei 

consumatori 
IUS/01 I 8 

Daniela DI SABATO 

 

Data Mining 

 
SECS-S/01 I 10 Rosaria LOMBARDO 

Sistemi avanzati di controllo 

 
SECS-P/07 I 10 Ferdinando DI CARLO 

Economia dell’impresa 

 
SECS-P/01 II 10 Domenico SARNO 

Politica Economica  Internazionale 

 
SECS-P/02 II 8 Achille FLORA  

Relazioni Impresa-mercato 

 
SECS-P/08 II 10 Clelia MAZZONI 

 

 

 

 

2° ANNO – Vecchio Ordinamento (52CFU)  

Moduli S.S.D. Sem. CFU Docente 

Diritto societario e delle operazioni 

straordinarie 
IUS/04 I 8 Andrea PACIELLO 

Economia dell’innovazione 

 
SECS-P/02 I 8 Patrizia SBRIGLIA 

Sistemi di reporting 

 
SECS-P/07 II 8 Alberto INCOLLINGO 

Esame a scelta libera 
 

6  

Tesi di Laurea 
 

22  

 

 

 

 

 

 



 

 

 

PROFILO DOTTORE COMMERCIALISTA 
 

1° ANNO – Nuovo Ordinamento (54 CFU) 

Moduli S.S.D. Sem. CFU Docente 

Diritto della Negoziazione 

 
IUS/10 I 

4 

4 

Lucio IANNOTTA 

Silvio TIRELLI 

Diritto  Fallimentare 

 
IUS/04 I 10 Riccardo ROSSI 

Metodi quantitativi per le decisioni 

 
SECS-S/01 I 8 Antonello D’AMBRA 

Economia dell’impresa / 

 

Politica Economica  Internazionale 

SECS-P/01 

 

SECS-P/02 
II 8 

Domenico SARNO 

 

Achille FLORA  

Bilancio e Fiscalità d’impresa 

 
SECS-P/07 II 10 Danilo TUCCILLO 

Business planning e creazione 

d’impresa 
SECS-P/08 II 10 Mario SORRENTINO 

 
 

 

 

 

2° ANNO – Vecchio Ordinamento  (60CFU) 

Moduli S.S.D. Sem. CFU Docente 

Metodi quantitativi per le decisioni 

 
SECS-S/01 I 6 Antonello D’AMBRA 

Revisione Aziendale 

 
SECS-P/07 I 8 Federica CORDOVA 

Analisi degli investimenti 

 
SECS-P/09 II 8 Francesco GANGI 

Diritto Processuale Tributario 

 
IUS/12 II 10 Manlio INGROSSO 

Esame a scelta libera 
 

6  

Tesi di Laurea 
 

22  

 

 

 

 

 



 

 

 
CCoorrssoo  ddii  LLaauurreeaa  MMaaggiissttrraallee  iinn  

FFiinnaannzzaa  ee  MMeerrccaattii  

LLMM  --  5566  

  

  

  

  
  

  



 

 

 
 

Obiettivi formativi specifici  

Il Corso di Laurea magistrale in Finanza e Mercati, di durata biennale, ha 

l’obiettivo di assicurare allo studente un’approfondita conoscenza delle moderne 

economie industrializzate, sia con riferimento ai contesti nazionali e regionali, sia 

con riferimento all’economia internazionale, ai mercati finanziari ed alla finanza 

per lo sviluppo delle imprese e dei territori. Esso si propone di formare i futuri quadri 

e manager delle Imprese pubbliche, delle Autorità di regolamentazione, degli 

Organismi economici domestici ed internazionali, degli istituti di ricerca pubblici e 

privati, nonché di intraprendere la carriera manageriale nelle banche 

commerciali e di investimento, nella funzione Finanza delle imprese private, delle 

società di consulenza aziendale e di svolgere le professioni autonome nel campo 

della finanza aziendale. 

Il Corso prevede 12 insegnamenti, di cui 11 obbligatori ed uno a scelta libera.  

Il percorso degli studi consente l’acquisizione di una solida preparazione nel 

campo dell’economia applicata e dell'economia d'impresa, che si sviluppa, 

alternativamente nei diversi profili professionali, con un approfondimento - tra 

l'altro - di tematiche concernenti l'economia monetaria e l'economia pubblica e 

dello sviluppo territoriale o dell'economia monetaria e della politica economica 

internazionale.  

Il percorso formativo propone inoltre una serie di insegnamenti di 

approfondimento in materia di funzionamento e assetto giuridico-istituzionale dei 

mercati reali e finanziari, di finanza per l’impresa, di scelte strategiche e modelli di 

business, o di finanziamento degli investimenti pubblici, funzionamento delle reti 

distrettuali, diritto delle politiche pubbliche e del territorio. 

Il corso di Laurea si articola in due percorsi formativi (curricula), finalizzati allo 

sviluppo delle seguenti figure professionali:  

 

 Profilo Economia e Sviluppo 

 Profilo Finanza e Mercati 

 

 

Le attività didattiche prevedono un adeguato spettro di discipline nelle aree 

economiche, aziendali, giuridiche e quantitative. 

 

L’intero corso di studi in Finanza e Mercati consta di 120 CFU da conseguire 

nell’arco di due anni. 

Al compimento degli studi sarà conferita la Laurea Magistrale in Finanza e Mercati. 

 

A partire dall’a.a. 2009/2010 il CdL è stato adeguato alla nuova normativa prevista 

dal DM 270/2004 e ne è stato attivato il primo anno. Il 2° sarà attivato nel prossimo 

a.a. (2010/11). 

Resta in vita il 2° anno del CdL regolamentato dalla precedente normativa (DM 

509/1999) per gli studenti che si sono immatricolati nell’a.a. 2008/2009 o in anni 

precedenti. 
 



 

 

PROFILO ECONOMIA E SVILUPPO 
 

1° ANNO – Nuovo Ordinamento (54CFU) 

Moduli S.S.D. Sem. CFU Docente 

Diritto  ambientale e del territorio 

 
IUS/01 I 8 Maria Antonia CIOCIA 

Economia pubblica 

 
SECS-P/03 I 10 Gaetano STORNAIUOLO 

Metodi quantitativi per le decisioni 

 
SECS-S/01 I 10 Antonello D’AMBRA 

Economia delle Amministrazioni 

pubbliche 
SECS-P/07 II 8  Carmine COSSIGA 

Politica di sviluppo territoriale 

 
SECS-P/02 II 8 Erasmo PAPAGNI 

Reti e sistemi di impresa 

 
SECS-P/08 II 10 Ludovico SOLIMA 

 
 

 

 

 

2° ANNO – Vecchio Ordinamento (68CFU) 

Moduli S.S.D. Sem. CFU Docente 

Diritto dei contratti pubblici 

 
IUS/10 I 8 Marco TIBERII 

Project financing e valutaz. 

Investimenti pubblici 
SECS-P/07 

SECS-P/09 
I 

4 

4 

Ettore CINQUE 

Francesco CAMPANELLA 

Diritto Politiche pubbliche e relazioni 

industriali 
IUS/05 

IUS/07 
I 

4 

4 

Silvio TIRELLI 

Laura FOGLIA 

Economia delle amministrazioni 

pubbliche 
SECS-P/07 II 8  Carmine COSSIGA 

Econometria Applicata 

 
SECS-P/05 II 8 Erasmo PAPAGNI 

Esame a scelta libera 
 

6  

Tesi di Laurea 
 

22  

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

PROFILO FINANZA E MERCATI 
 

1° ANNO – Nuovo Ordinamento (54CFU) 

Moduli S.S.D. Sem. CFU Docente 

Economia monetaria internazionale 

 
SECS-P/01 I 10 Antonio LOPES 

Finanza II 

 
SECS-P/09 I 8 Mario MUSTILLI 

Modelli matematici Statistici per la 

finanza 
SECS-S/06 

SECS-S/01 
I 10 

Maria ROMANIELLO 

 

Diritto dei mercati finanziari 

 
IUS/05 II 10  Luca PISANI 

Family business 

 
SECS-P/08 II 8 Vincenzo MAGGIONI 

Valutazione d’azienda 

 
SECS-P/07 II 8 Riccardo MACCHIONI 

 
 

 

 

 

2° ANNO – Vecchio Ordinamento  (60 CFU) 

Moduli S.S.D. Sem. CFU Docente 

Comunicazione e mercati  finanziari 

 
SECS-P/11 I 8 Michele PIZZO 

Finanza II 

 
SECS-P/09 I 8 Mario MUSTILLI 

Analisi strategiche e di marketing 

 
SECS-P/08 II 8 Enrico  BONETTI 

Operazioni di finanza straordinaria 

 
SECS-P/07 II 8 Da definire 

Esame a scelta libera 
 

6  

Tesi di Laurea 
 

22  

 

 



 

 

 

 

 

ESAMI A SCELTA LIBERA: 

 

Per l’a.a. 2009/2010 sono attivati i seguenti esami a scelta libera (6 CFU) validi per 

tutti i Corsi di Laurea Specialistica: 
 

 Comunicazione di Marketing (SECS-P/08): Enrico BONETTI 

 Corporate governance (SECS-P/07): Francesco CAPALBO  

 Diritto Bancario (IUS/05): Luca PISANI 

 Gestione crisi d’impresa (SECS-P/08): Mario MUSTILLI 

 Modelli di rating (SECS-P/07): Manlio D’APONTE 

 Organizzazione delle public utilities (SECS-P/10): Mario PEZZILLO IACONO 

 Sistemi fiscali comparati (IUS/12): Mario VALENZANO 

 Teoria delle decisioni (SECS-S/06): Maria TARTAGLIA 



 

 

 

 

 

 

 

CCoorrssoo  ddii  LLaauurreeaa  SSppeecciiaalliissttiiccaa  IInntteerrffaaccoollttàà  
IN 

 

TURISMO 
 

CLASSE 55S 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Gli obiettivi 

 

Il Corso di Laurea Specialistica in Turismo ha l’obiettivo di fornire competenze 

avanzate sulla progettazione e gestione dei sistemi turistici locali, analizzati in 

contesti omogenei o integrati, comprendenti ambiti territoriali appartenenti anche 

a regioni diverse, caratterizzati dall’offerta integrata di beni culturali, ambientali e 

di attrazioni turistiche o dalla presenza diffusa di imprese turistiche singole o 

associate.  

Il Corso è strutturato in maniera tale da fornire una preparazione per la gestione 

dei flussi di comunicazione in aziende multimediali, nonché competenze nella 

gestione delle imprese turistiche operanti nell'industria dell'ospitalità al fine di 

integrare le aziende ricettive con i servizi culturali e ambientali presenti sul territorio. 

 

 

1° ANNO 72 crediti 
Insegnamenti S.S.D. CFU 

Pianificazione e sviluppo del territorio M-GGR/01 9 

Politiche per lo sviluppo territoriale SECS-P/02 6 

Programmazione e controllo di eventi turistici e 

culturali 
SECS-P/07 7 

Sistemi multimediali e nuove tecnologie ING-INF/05 10 

Sociologia del turismo e dei mutamenti sociali SPS/08-12 6 

Analisi delle valenze del territorio 
L-ANT/08  

L-ART/02 

ICAR/18 
6 

Diritto commerciale e dell’economia IUS/04 6 

Legislazione turistica IUS/02 5 

Strumenti statistici per il turismo SECS-S/03 10 

Progettazione di distretti turistici e culturali 
SECS-P/08 

SECS-P/09 
7 

 

 

2° ANNO 48 crediti  
Insegnamenti S.S.D. CFU 

Sociologia economica e del lavoro SPS/09 10 

Lingua inglese L-LIN/12 7 

Lingua II L-LIN/04-07 4 

A scelta dello studente  6 

Prova Finale 21 

 



 

 

 

FACOLTÀ DI ECONOMIA 
CORSO GRAN PRIORATO DI MALTA,1 - CAPUA (81043) 
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Ufficio di Presidenza 
 

Responsabile dell’Ufficio 

 

Agostino CRISCI 0823-274360  

  

Segreteria della Presidenza presidenza.economia@unina2.it 

Livia ALFANO 0823-274353  

Gaetano LUCERI 0823-274355 Apertura al pubblico: 

Giovanni MEROLLA 0823-274351 lunedì 14,30-16,00 

Renato RIDOLFI 0823-274094 martedì e giovedì 9,00-13,00 

Luana ROMANO 0823-274363  

Roberta RUBANO 0823-274358  

Renato SAVOCCHIA 0823-274093  
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Antonio ABATE 0823-274063  

Angelo LOZZI 0823-274063 Apertura al pubblico: 

Oreste  SANGIOVANNI 0823-274063 dal lunedì al venerdì 9,00-13,00 / 14,30-16,00 

   

Stage, Tirocini e Tesi stage.economia@unina2.it 

Maria CHIANESE 0823-274062 Apertura al pubblico: 

Rocco PETRUZZO 0823-274062 lunedì e mercoledì 9,00-13,00 

martedì 14,30-16,00 
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Giuseppe PLOMITALLO 0823-274352  
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Lorenzo DE MARCO 0823-274075 dal lunedì al venerdì 9,00-13,00  

Rossana PALUMBO 0823-274075 lunedì e mercoledì 14,30-16,00 

Filippo PRISCO 
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