
1 

 

 
Università degli Studi della Campania, Luigi Vanvitelli 

 
Commissione Terza Missione e Trasferimento Tecnologico 

 
Anno Accademico 2025-2026 

Membri della commissione  Presenti: Rosaria Lombardo (presidente), Laura Castaldi, Fabrizio Di Girolamo, 

Ludovico Solima, Maria Cristina Pietronudo (segreteria verbalizzante) 

Assenti giustificati: Laura Noli 

Data riunione 07/05/2026 (riunione in modalità telematica mediante piattaforma Microsoft 
Teams) 

 
 

Obiettivi TM-TT programmati nel 2025 (in coerenza con gli obiettivi del Dipartimento, del Presidio della Qualità e 
dei punti di attenzione di AVA3) 
 

Elenco degli obiettivi a scelta per la TM: 
1) Educazione alla legalità e alla cittadinanza attiva: Organizzazione di progetti educativi che promuovano la 

cultura della legalità nelle scuole, nelle università e nelle comunità locali, sensibilizzando sui temi dei diritti 
civili, della giustizia e della democrazia. Indicatore: Numero di partecipanti coinvolti. D1.h (circolare del 
07/07/2025 prot. N. 125670 – repertorio DRR N. 501/2025- peso 60% del valore del macrosettore) 

2) Servizi di consulenza per enti locali e istituzioni: Supporto tecnico/scientifico a comuni, regioni e altre 
istituzioni pubbliche per progettare politiche pubbliche efficaci e sostenibili, attraverso l'analisi dei dati, 
l'elaborazione di report e la consulenza su tematiche politiche e amministrative. Indicatore: Numero di 
attività di supporto per la progettazione di politiche pubbliche efficaci e sostenibili. D1.j (circolare del 
07/07/2025 prot. N. 125670 – repertorio DRR N. 501/2025 - peso 60% del valore del macrosettore) 

3) Potenziare l'Interazione con la scuola attraverso attività laboratoriali (TM3.S4). Indicatore: Aumento del 
numero di laboratori organizzati con le Scuole (TM3.S4. I17). Indicatore scelto dall’elenco degli indicatori 
D2.g (circolare del 07/07/2025 prot. N. 125670 – repertorio DRR N. 501/2025 - peso 40% del valore del 
macrosettore) 

4) Valorizzare e promuovere attività, servizi, progetti e didattica e ricerca (C.S3). Indicatore: incremento degli 
articoli sulla stampa locale, nazionale e internazionale. D2.k (circolare del 07/07/2025 prot. N. 125670 – 
repertorio DRR N. 501/2025 - peso 40% del valore del macrosettore) 

 
 

 

Ordine del giorno: 

  

1. -Comunicazioni 

2. -Revisione delle pagine del sito-web del Dipartimento riguardanti la commissione TM-TT 

3. -Programmazione e aggiornamenti (convenzioni: OPM e Agrorinasce) delle attività TM-

TT  per il 2026  

4. -Canali social e attività TM-TT del 2026 

5. -Varie ed eventuali. 
 

Punto 1: Comunicazioni 

 

- Sottoscrizione dell’accordo bilaterale nel Febbraio 2026 tra il Dipartimento di Economia e l’Organizzazione 
Penitenziaria Militare (OPM) di Santa Maria Capua Vetere, e consolidamento delle relazioni con incontro in 
presenza, tra il Comandante G. Sciascia e la Direttrice C. Fiondella, presso il Dipartimento di Economia il 30 
aprile 2026. 
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Punto 2: Revisione delle pagine del sito-web del Dipartimento riguardanti la commissione TM-TT (AZIONI 

INTRAPRESE) 

 

- Verifica delle revisioni apportate alle pagine del sito web del Dipartimento relative alla Commissione TM e 
TT, in coerenza con le “Indicazioni operative per la pubblicazione delle pagine web dedicate 
all’Assicurazione della Qualità” fornite nell’allegato 1 della Circolare n. 48629 del 13/03/2026 

- Richiedere pubblicazione della scheda SUA-TM del 2025, nonché della Relazione TM-TT 
- Migliorare l’organizzazione del menù a tendina della sezione “Terza Missione” del sito di Ateneo, in 

coerenza con le indicazioni operative fornite nell’allegato 1 della circolare n. 48629 del 13/03/2026 e le 
attività svolte dalla Commissione, al fine di garantire una maggiore visibilità e una più efficace 
sistematizzazione delle iniziative realizzate. 
 

 
 
 

Punto 3: Programmazione e aggiornamenti (convenzioni: OPM e Agrorinasce) delle attività TM-TT  per il 

2026 (ANALISI DEI RISULTATI RAGGIUNTI_PUNTI DI FORZA E CRITICITÀ) 

 

- Partecipazione dell’OPM di Santa Maria Capua Vetere (CE) alle attività di Open Day del Dipartimento, 
svoltesi in data 7 maggio 2025. 

- Condivisione di materiale bibliografico in formato elettronico destinato ai detenuti del Carcere Militare 
Giudiziario di Santa Maria Capua Vetere (CE)- costituzione del Team OPM-Economia su piattaforma Teams. 
Partecipazione della commissione al Team insieme a Rachele Arena (resp. Biblioteca) e al graduato 
Gaetano Valletta responsabile per le comunicazioni online con l’OPM- 

- Organizzazione dei seguenti seminari previsti per il mese di maggio 2026: 
o 14 maggio 2026 – “Libro Bianco del MIMIT. Made in Italy 2030” (l’evento rientra nell’ambito delle 

attività dell’indicatore D1.j – Servizi di consulenza per enti locali e istituzioni); 
o 19 maggio 2026 – “Dalla crisi alla risposta: legalità e ambiente nella Terra dei Fuochi” (l’evento 

rientra nell’ambito delle attività dell’indicatore D1.h – Educazione alla legalità e alla cittadinanza 
attiva). 

 
 
 

Punto 4: Canali social e attività TM-TT del 2026 (AZIONI DA INTRAPRENDERE) 
 

-  Pubblicazione sui social della storia relativa al seminario tenutosi il 20 marzo 2026 dal titolo “Dai Dati al 
Racconto: demenza senile, assistenza agli anziani, imprese sociali e intelligenza artificiale” (l’evento rientra 
nell’ambito delle attività dell’indicatore D1.h – Educazione alla legalità e alla cittadinanza attiva).  

-  Pubblicazione sui social di un trafiletto relativo al consolidamento delle relazioni tra OPM e Dipartimento, 
in occasione dell’incontro in presenza tra il Comandante G. Sciascia e la Direttrice C. Fiondella, svoltosi 
presso il Dipartimento di Economia il 30 aprile 2026.  

 
 
 

Punto 5: Varie ed eventuali  
 

- Programmare nuove forme di collaborazione in materia di imprenditorialità sociale con il partner 
AgroRinasce S.C.R.L.. 

- Intensificazione dei rapporti con il Gruppo Social del Dipartimento, al fine di garantire una comunicazione 
tempestiva delle attività programmate e svolte attraverso i canali social istituzionali del Dipartimento 

         
Il Presidente 
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