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Sezione 1: Obiettivi programmati

Elenco degli obiettivi e breve descrizione:

Educazione alla legalita e alla cittadinanza attiva: Organizzazione di progetti educativi che promuovano la
cultura della legalita nelle scuole, nelle universita e nelle comunita locali, sensibilizzando sui temi dei diritti
civili, della giustizia e della democrazia. Indicatore: Numero di partecipanti coinvolti. D1.h (circolare del
07/07/2025 prot. N. 125670 — repertorio DRR N. 501/2025 - peso 60% del valore del macrosettore)

Servizi di consulenza per enti locali e istituzioni: Supporto tecnico/scientifico a comuni, regioni e altre
istituzioni pubbliche per progettare politiche pubbliche efficaci e sostenibili, attraverso l'analisi dei dati,
I'elaborazione di report e la consulenza su tematiche politiche e amministrative. Indicatore: Numero di
attivita di supporto per la progettazione di politiche pubbliche efficaci e sostenibili. D1.j (circolare del
07/07/2025 prot. N. 125670 — repertorio DRR N. 501/2025 -peso 60% del valore del macrosettore)
Potenziare I'Interazione con la scuola attraverso attivita laboratoriali (TM3.54). Indicatore: Aumento del
numero di laboratori organizzati con le Scuole (TM3.54. 117). Indicatore scelto dall’elenco degli indicatori D2
(circolare del 07/07/2025 prot. N. 125670 — repertorio DRR N. 501/2025 - peso 40% del valore del
macrosettore)

Valorizzare e promuovere attivita, servizi, progetti e didattica e ricerca (C.S3). Indicatore: incremento degli
articoli sulla stampa locale, nazionale e internazionale. Indicatore scelto dall’elenco degli indicatori D2
(circolare del 07/07/2025 prot. N. 125670 — repertorio DRR N. 501/2025 - peso 40% del valore del
macrosettore)

Sezione 2: Azioni intraprese

Revisione degli obiettivi di Dipartimento per gli anni 2025-2026 (di cui alla circolare n.339/25 del 07/07/2025
e al D.R. n. 501 del 07/07/2025);

Aggiornamento del modulo di rilevazione dati delle attivita dipartimentali di Terza Missione e Trasferimento
Tecnologico per I'anno 2025;

Revisione ed integrazione di alcune descrizioni nella Scheda SUA 2024 e nella relazione di autovalutazione
2024; .

Revisione composizione Commissione Terza Missione e Trasferimento Tecnologico per il trasferimento alla
Scuola Superiore Meridionale di Napoli della prof.ssa Clelia Buccico;

Promozione delle attivita volte al raggiungimento degli obiettivi programmati.

Sezione 3: Analisi dei risultati raggiunti_punti di forza e criticita




In seguito alla circolare n.339/25 del 07/07/2025 e al D.R. n. 501 del 07/07/2025, la Commissione ha proweduto a/lT’
definizione di nuovi obiettivi dj Dipartimento per il biennio 2025-2026. Esaminata la lista di obiettivi riportati
nell’Allegato 1 della circolare e focalizzandosi su quelli che meglio rappresentano il Dipartimento, in relazione alla sua
vocazione e alle sue caratteristiche, la Commissione ha proceduto come segue:

- con riferimento alle categorie D1. Implementare azioni per promuovere i risultati della ricerca e delle idee
(TT1.56) e B) Valorizzare le attivita connesse con la gestione e lo sviluppo della proprieta intellettuale e
soluzioni digitali (TT3.52) ha selezionato i sequenti obiettivi:

® Educazione alla legalita e alla cittadinanza attiva: Organizzazione di progetti educativi che
promuovano la cultura della legalita nelle scuole, nelle universita e nelle comunita locali,
sensibilizzando sui temi dei diritti civili, della giustizia e della democrazia (h);

®  Servizidiconsulenza per entilocali e istituzioni: Supporto tecnico/scientifico a comuni, regioni e altre
istituzioni pubbliche per progettare politiche pubbliche efficaci e sostenibili, attraverso I'analisi dei
dati, I'elaborazione di report e Ia consulenza su tematiche politiche e amministrative (j);

- con riferimento alla categoria D2. Indicatori a scelta per la valorizzazione storica, il public engagement,
l'impatto sociale, la Commissione ha selezionato il seguente obiettivo:

* Valorizzare e promuovere attivita, servizi, progetti e didattica e ricerca - C.53 (k).
Sebbene tale obiettivo fosse gia presente tra gli obiettivi del biennio precedente e monitorato mediante I'indicatore
“Incremento delle partecipazioni dei docenti ad eventi pubblici (cod.PE18)”, per il 2025-2026 esso verra monitorato
mediante I'indicatore “Incremento degli articoli sulla stampa locale, nazionale e internazionale”.

Nella medesima categoria (D2), la Commissione ha ritenuto opportuno confermare 'obiettivo:
®  Potenziare I'Interazione con la scuola attraverso attivita laboratoriali -TM3.54 (9);
cruciale anche per il biennio 2025-2026.

Tali scelte hanno, pertanto, comportato I'eliminazione dei sequenti obiettivi/indicatori:

*  Organizzare eventi per promuovere |'Ateneo e la diffusione della cultura scientifica (TM3.53)
Incremento degli eventi pubblici per la promozione del Dipartimento e Ia diffusione della cultura (TM3.53.
115);

*  Valorizzare e promuovere attivita, servizi, progetti e didattica e ricerca (C.53)
Incremento delle partecipazioni dei docenti ad eventi pubblici (cod.PE18);

*  Promuovere iniziative dedicate allo sviluppo della cultura della legalita e alle politiche di inclusione e dj
uguaglianza di genere (TM4.51)
Numero di eventi e progetti (TM4.51.120).

Coerentemente con i nuovi obiettivi selezionati e le indicazioni contenute nella circolare n.339/25 del 07/07/2025, al
fine di garantire una adeguata rilevazione delle attivita di TM e TT, un adeguato monitoraggio e un ‘efficace azione di
promozione dei nuovi obiettivi, la Commissione ha aggiornato il modulo di rilevazione delle attivita del Dipartimento,
rendendolo maggiormente coerente con gli obiettivi individuati.

Si & provveduto a sollecitare il caricamento della banca dati di Dipartimento via mail e nel corso dei Consigli di
Dipartimento tenutisi in data 20/10/25 e 22/12/25. Tuttavia, alla data del 29/12/2025, il modulo risulta ancora in
fase di compilazione da parte del personale docente e ricercatore; pertanto, non é attualmente possibile fornire
un’analisi dettagliata del grado di raggiungimento degli obiettivi prefissati.

La revisione e I'integrazione della Scheda SUA 2024 hanno inoltre favorito una riflessione critica su alcuni aspetti
rilevanti, tra cui:

- la previsione di un fondo dedicato per il 2026, finalizzato alla promozione di attivita di Terza Missione da
parte di giovani ricercatori e dottorandi;
- una collaborazione pii strutturata con la Commissione Social e Sito web dj Dipartimento;




- la definizione di un’agenda di massima delle attivita di TM e TT previste per il 2026.

Sono state inoltre realizzate numerose attivita di educazione alla legalita e di sensibilizzazione sui diritti civili, nonché
iniziative rivolte alle scuole, servizi di consulenza per enti locali e istituzioni e azioni di promozione delle attivita
dipartimentali attraverso la stampa locale.

Il Dipartimento, inoltre, fornisce in modo continuativo supporto all'imprenditorialita.

Tra le principali criticita emerse si segnala la necessita di predisporre un’agenda di massima, condivisa e definita in
via preventiva, delle attivita di TM e TT, che attualmente vengono spesso delineate sulla base di opportunita proposte
in modo spontaneo e in itinere da docenti e ricercatori.

E inoltre emersa la criticita legata alla mancata integrazione nel Comitato di indirizzo di soggetti maggiormente
coerenti con le attivita di Terza Missione, nonché alla limitata partecipazione dei giovani ricercatori alle attivita di
Terza Missione del Dipartimento.

Si segnala infine la necessita di ampliare la Commissione, privilegiando I'inserimento di giovani ricercatori, e di
procedere a una conseguente riorganizzazione della Commissione, anche al fine di definire ruoli e responsabilita
specifici tra i suoi membri.

Sezione 4: Azioni da intraprendere

Revisione della Commissione e riorganizzazione con definizione di ruoli e responsabilita;

Analisi dettagliata degli obiettivi raggiunti nel corso del 2025 in relazione agli obiettivi programmati;
Programmazione delle attivita di TM e TT e definizione di un’agenda di massima per il 2026;
Promozione di attivita di terza missione anche attraverso I'utilizzo di un fondo dedicato;

Privilegiare I'impiego di un eventuale fondo per incrementare la partecipazione alle attivita di Terza
Missione da parte di giovani ricercatori.
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